CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

ACUERDOSADOPTADOS POR LA COMISION PERMANENTE DEL
CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL EN LA SESION
CELEBRADA EL DIA 11 DE AGOSTO DE 2022

1.1-1- Tomar conocimiento del auto, de fecha XX de XXX de 2022, dictado
por XXX, en el recurso contencioso-administrativo nUmero XX/2022, por el
que acuerda no ha lugar a la adopcién de la medida cautelar instada por el
recurrente, XXX XXX, consistente en la suspension de la ejecucidon de la
sancién de separacién de la Carrera Judicial impuesta por el Pleno del Consejo
General del Poder Judicial, en su reunion del dia XX de XXX de XX.

1.1-2- Acordar el reingreso al servicio activo en la Carrera Judicial del juez
José Maria Asencio Gallego en la plaza de juez de adscripcion territorial del
Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, con efectos econdmicos vy
administrativos del dia 6 de septiembre de 2022, disponiendo del plazo de 20
dias habiles para tomar posesién desde esa fecha.

Acordar la adscripcién a disposicion del presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia del juez José Manuel Delgado Seoane, desde la efectiva
reincorporacion del juez José Maria Asensio Gallego, determinando la Sala de
Gobierno donde prestara servicios mientras esté en esa situacion, ocupando
vacante de juez de adscripcidn territorial que se produzca del lugar de la plaza
reservada, de conformidad con lo establecido en el articulo 355 bis.2 de la
Ley Organica del Poder Judicial.

1.1-3- 1.- Comunicar al magistrado José de Vicente Garcia su permanencia
en el servicio activo hasta la edad de 72 afos.

2.- Declarar el reingreso al servicio activo en la Carrera Judicial del
magistrado José de Vicente Garcia, actualmente en situacién administrativa
de excedencia voluntaria prevista en el articulo 356.a) de la Ley Organica del
Poder Judicial, haciéndole saber que deberd tomar parte en cuantos
concursos se anuncien para la provision de plazas de su categoria, hasta
obtener destino. De no hacerlo asi, se les declararda en situacién de
excedencia voluntaria por interés particular.

3.- No acceder a lo solicitado por el magistrado José de Vicente Garcia
respecto al nombramiento en régimen de adscripcién o comisién de servicios
en cualquier medida de apoyo y refuerzo a los juzgados y tribunales de la
jurisdiccidon contencioso-administrativa, toda vez que tales figuras sélo
pueden autorizarse, en su caso, cuando el interesado obtenga una plaza por
concurso, tal como se infiere y exigen la Ley Organica del Poder Judicial y el
Reglamento de la Carrera Judicial.

1.1-4- Primero.- Al amparo del articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, aprobar las modificaciones puntuales de las propuestas elevadas a
la Comisién Permanente de 20 de julio de 2022, relativa al nombramiento de
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magistrados/as suplentes y jueces/zas sustitutos, para el ano judicial
2022/2023 en el ambito de los siguientes tribunales superiores de justicia:

— Nombrar a Marta Juez Campos como jueza sustituta en - jueces/zas
sustitutos en este ambito territorial: - Las Palmas de Gran Canaria,
Arrecife, Arucas, Puerto del Rosario, San Bartolomé de Tirajana, Santa
Maria de Guia de Gran Canaria, Juzgado de lo Social de Galdar, Telde,
Santa Cruz de Tenerife, Arona, Granadilla de Abona, Glimar, Icod de
los Vinos, La Orotava, Los Llanos de Aridane, Puerto de la Cruz, San
Cristébal de la Laguna, San Sebastian de la Gomera, Santa Cruz de la
Palma, Valverde del Hierro.

— Declarar vacantes las siguientes plazas: Las Palmas de Gran Canaria,
Arrecife, Arucas, Puerto del Rosario, San Bartolomé de Tirajana, Santa
Maria de Guia de Gran Canaria, Juzgado de lo Social de Galdar, Telde,
Santa Cruz de Tenerife, Arona, Granadilla de Abona, Glimar, Icod de
los Vinos, La Orotava, Los Llanos de Aridane, Puerto de la Cruz, San
Cristébal de la Laguna, San Sebastian de la Gomera, Santa Cruz de la
Palma, Valverde del Hierro: 11.

— Dejar sin efecto el nombramiento de Juan Ficapa Cusi, como juez
sustituto para Barcelona capital en el orden civil en el ambito del
Tribunal Superior de Justicia de Cataluia.

— Maria Felicidad Serrano Blanco que habia participado en el ambito del
Tribunal Superior de Justicia de Catalufa, se la ha nombrado por error
en los partidos judiciales de Barcelona, y dado que en la propuesta de
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa,
aparece como candidata no propuesta con una puntuacién de cero
puntos, procede dejar sin efecto el nombramiento de la propuesta de 20
de julio de 2022.

— Judith Rosa Hernandez Calleja, que constando propuesta del Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cataluiia en la que se le
nombra para los partidos judiciales de Barcelona, con una puntuacién
de 3,8, procede llevar a efecto su nombramiento.

— Nombrar a Maria Luz Gomila Gallego, juez sustituta en el ambito del
Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, para los juzgados
de Murcia, Caravaca de la Cruz, Cartagena, Cieza, Jumilla, Lorca, Molina
de Segura, Mula, San Javier, Totana, y Yecla.

— Declarar vacantes las siguientes plazas Murcia, para los juzgados de

Murcia, Caravaca de la Cruz, Cartagena, Cieza, Jumilla, Lorca, Molina de
Segura, Mula, San Javier, Totana, y Yecla: 1

Segundo.- Publicar el Boletin Oficial del Estado que se acompafa en
documento adjunto al presente acuerdo.

1.2-1- Tomar conocimiento de la consulta elevada por la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Aragon.
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Comunicar a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Aragén
que, en las resoluciones judiciales no debe ser utilizada la férmula "a fecha
de firma electrénica", sino que constard, tanto la fecha del dictado de la
resolucidon, como la fecha que figure en la firma electréonica del magistrado/a
0 magistrados/as que deba firmarla. Y ello, porque no necesariamente deben
coincidir en el tiempo el dictado de la resolucion con el de su firma.

Comunicar el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Aragon.

1.2-2- 1.- Tomar conocimiento de la cuestion suscitada en el acuerdo décimo
octavo adoptado en la reunién de 13 de julio de 2022 del Pleno de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Illes Balears relativa a la
posibilidad de que por el presidente de la Audiencia Provincial mismo se
puedan realizar llamamientos excepcionales y puntuales para cubrir
vacaciones, licencias o permisos de magistrados/as de la seccién cuya
organizacion se ve afectada por una adaptacién del puesto de trabajo de uno
de los/as magistrados que la componen.

2.- Comunicar al Tribunal Superior de Justicia de Illes Balears y al presidente
de la audiencia provincial que nada obsta para que este ultimo realice los
mencionados llamamientos, siempre que se atenga al orden y prelacién
establecidos en los articulos 199 y siguientes de la Ley Organica 6/1985, de
1 de julio, del Poder Judicial.

3.- Comunicar el presente acuerdo a la Seccion de Prevencién de Riesgos
Laborales de este Consejo General del Poder Judicial.

1.2-3- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusién de la magistrada Susana Fuertes
Escribano, titular del Juzgado de Primera Instancia numero 3 de Guadalajara,
en el plan anual de sustitucién de Castilla-La Mancha del presente afio 2022,
para actuar en la Audiencia Provincial de Guadalajara.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Castilla-
La Mancha.

1.2-4- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusién de la magistrada titular de la Seccion
5.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona, Maria Rosa Fernandez Palma, en
el plan anual de sustitucién de Cataluna del presente afio 2022, para actuar
en la Seccion de Apelaciones Penales de la Sala de lo Civil y Penal del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufa.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Catalufa.

1.2-5- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusidon de la magistrada Rosario Sanchez
Chacon, titular del Juzgado de lo Penal nimero 1 de Albacete, en el plan anual
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de sustitucion de Castilla-La Mancha del presente afio 2022, para actuar en
los juzgados de lo penal nimeros 2 y 3 de Albacete.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Castilla-
La Mancha.

1.2-6- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusién del magistrado de la Seccién 1.2 de
la Audiencia Provincial de Malaga, Juan Rafael Benitez Yébenes, en el plan
anual de sustitucion de Andalucia, Ceuta y Melilla del presente afio 2022, para
actuar en la Audiencia Provincial de Malaga, orden penal.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla.

1.2-7- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusidon del magistrado titular del Juzgado de
Instruccién numero 1 de Hospitalet de Llobregat, José Antonio Lépez Soto,
en el plan anual de sustitucién de Cataluiia del presente afio 2022, para
actuar en los juzgados de instruccion de los partidos judiciales de Barcelona
y Hospitalet de Llobregat.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Cataluna.

1.2-8- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusidn en el plan anual de sustitucion de
Cataluha del presente afio 2022, de los siguientes miembros de la Carrera
Judicial:

— Pablo Bard Martin, magistrado titular del Juzgado de lo Social n.° 22 de
Barcelona, para actuar en los juzgados de lo social del partido judicial
de Barcelona.

— Laia Aubareda Dalmau, jueza titular del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccidon n.° 8 de Cerdanyola del Vallés, para actuar en los juzgados
de primera instancia e instruccion del partido judicial de Cerdanyola del
Vallés, con renuncia a las sustituciones voluntarias en los juzgados de
los partidos judiciales de Puigcerda, Seu d'Urgell y Manresa.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Catalufa.

1.2-9- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusiéon del magistrado de la Audiencia
Provincial de Barcelona, José Antonio Rodriguez Saez, en el plan anual de
sustitucién de Catalufa del presente afio 2022, para actuar en la Seccion de
Apelacion Penal de la Sala de lo Civil y Penal del Tribunal Superior de Justicia
de Cataluna.
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Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Catalufa.

1.2-10- Aprobar, en los términos previstos en el articulo 200 de la Ley
Organica del Poder Judicial, la inclusién de Maria Rivas Diaz de Antofiana,
magistrada de la Sala de lo Civil y Penal del Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria, en el plan anual de sustitucién de Cantabria del presente afio
2022, para actuar en la Seccién 1.2 de la Audiencia Provincial de Cantabria.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria.

1.2-11- Aprobar las resoluciones regladas en materia de personal,
contenidas en el anexo I de la presente acta, correspondiente a la Carrera
Judicial.

1.3-1- Conceder, con efecto retroactivo, a XXX XXX, magistrada con destino
en XXX de XXX, durante los dias 31 de marzo y 1 de abril de 2022, licencia
por razon de estudios relacionados con la funcion judicial, al objeto de asistir
a las Jornadas de la Comision de lo Penal, organizadas por la asociacidn
judicial Juezas y Jueces para la Democracia que tuvieron lugar en Alcala de
Henares (Madrid), de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3 d)
y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el
articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente/a del tribunal
superior de justicia del que gubernativamente dependa y al presidente/a de
la audiencia provincial correspondiente, a sus efectos.

1.3-2- Conceder licencia extraordinaria a XXX XXX, magistrado con destino
en el Juzgado de XXX n.° XX de XXX, para acudir durante los dias 18 al 22
de septiembre de 2022, a la 64.2 reunion anual de la Unidn Internacional de
Magistrados (UIM), como delegado espafiol por la Asociacidon Profesional de
la Magistratura y vicepresidente del Grupo Iberoamericano de la UIM, que
tendra lugar en Tel Aviv (Israel), todo ello de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 238 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial en relacién con el articulo 27 del Reglamento 1/2011, de 28 de
febrero, de Asociaciones judiciales.

Comuniquese el presente acuerdo a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, al decano/a de Valencia, al magistrado
solicitante y a la Asociacion Profesional de la Magistratura.

1.3-3- Conceder a Maria Gabriela Irazusta Zubimendi, titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién 1 de Irin (Guipuzcoa), licencia por asuntos
propios sin derecho a retribucion, prevista en el articulo 236.1 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, durante los dias 1
al 30 de septiembre de 2022.
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El presente acuerdo se comunicara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia XXX, a la gerencia correspondiente, a la Mutualidad
General Judicial y al decano/a de los juzgados de XXX (XXX), a sus efectos.

1.3-4- Conceder a Maria Gerdonima Llabrés Martorell, jueza de adscripcidon
territorial del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa, destinada como
refuerzo transversal en los juzgados de lo social de Tarragona, licencia por
asuntos propios sin derecho a retribucién, prevista en el articulo 236.1 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, durante los dias
12 de septiembre al 12 de diciembre de 2022.

El presente acuerdo se comunicara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Cataluia, a la gerencia correspondiente, a la
Mutualidad General Judicial y al decano/a de los juzgados de Tarragona, a
sus efectos.

1.3-5- Conceder a Néstor Porto Rodriguez, juez de 1.2 Instancia e Instruccion
de Almufécar (Granada), licencia por asuntos propios sin derecho a
retribucién, prevista en el articulo 236.1 del Reglamento 2/2011, de 28 de
abril, de la Carrera Judicial, durante los dias 6 al 25 de septiembre de 2022.

El presente acuerdo se comunicara al interesado, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, a la gerencia
correspondiente, a la Mutualidad General Judicial y al decano/a de los
juzgados de Almufécar (Granada), a sus efectos.

1.3-6- Conceder a Maria Félix Tena Aragon, presidenta del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, licencia por estudios relacionados con la funcion
judicial, durante los dias 19 y 20 de septiembre de 2022, al objeto de
participar en las Jornadas Juridicas de Guadalupe (Caceres), organizadas por
la Red de Investigacion del Ministerio de Ciencia e Innovacion, la Fundacién
Academia Europea e Iberoamericana de Yuste y la Asociacion de Mujeres
Laboralistas de Andalucia; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
231.3 d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara a la interesada y al presidente del Tribunal
Supremo, a sus efectos.

1.3-7- Conceder a Maria Laura Vega Pedraza, jueza de 1.2 Instancia e
Instruccién n.°© 1 de Alcaraz (Albacete), licencia por asuntos propios sin
derecho a retribucion, prevista en el articulo 236.1 del Reglamento 2/2011,
de 28 de abril, de la Carrera Judicial, durante los dias 5 de septiembre a 7 de
octubre de 2022.

El presente acuerdo se comunicara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla-La Mancha, a la gerencia correspondiente, a
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la Mutualidad General Judicial y al decano/a de los juzgados de Alcaraz
(Albacete), a sus efectos.

1.3-8- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 16 de julio de 2022 (séptimo mes de licencia), con derecho al percibo de
retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-9- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 29 de junio de 2022 (décimo mes de licencia), con derecho al percibo de
retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-10- Conceder a XXX XXX, magistrada del Juzgado de XXX numero XX de
XXX, prorroga de licencia por razéon de enfermedad, durante 16 dias y con
efectos del dia 6 de julio de 2022 hasta el dia 21 del mismo mes, fecha del
alta médica (16 dias del sexagésimo mes de licencia), con derecho al percibo
de retribuciones basicas y por razéon de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-11- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 13 de julio de 2022 (décimo cuarto mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.
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1.3-12- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX namero XX de XXX,
prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 2 meses y efectos del
dia 23 de mayo de 2022 (décimo y undécimo mes de licencia), con derecho
al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-13- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Sala de XXX del Tribunal
Superior de Justicia de XXX con sede en XXX, prérroga de licencia por razoén
de enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 18 de julio de 2022 (décimo
mes de licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén
de familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan
con arreglo al régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo
229 y siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a
la Mutualidad General Judicial.

1.3-14- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 6 dias y con efectos
del dia 15 de julio de 2022 hasta el dia 20 del mismo mes, fecha de jubilacion
(6 dias del trigésimo mes de licencia), con derecho al percibo de retribuciones
basicas y por razéon de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-15- Conceder a XXX XXX, jueza de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de Justicia XXX, provincia de XXX, prorroga de licencia por razén de
enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 6 de julio de 2022 (séptimo mes
de licencia), y a la vista del informe médico aportado, dicho periodo ha de
considerarse como licencia por riesgo durante el embarazo, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-16- Conceder a XXX XXX, jueza de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de Justicia de XXX, provincia de XXX, prorroga de licencia por razoén
de enfermedad, durante 4 dias y con efectos del dia 15 de julio de 2022 hasta
el dia 18 del mismo mes, fecha de alta por parto (4 dias del noveno mes de
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licencia), y a la vista del informe médico aportado, dicho periodo ha de
considerarse como licencia por riesgo durante el embarazo, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-17- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX namero XX de XXX,
prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 2 meses y efectos del
dia 19 de junio de 2022 (décimo y undécimo mes de licencia), con derecho
al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-18- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Audiencia XXX, prdérroga de
licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 8 de julio
de 2022 (décimo cuarto mes de licencia), con derecho al percibo de
retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-19- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX nimero XX de XXX
XXX, prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos
del dia 20 de julio de 2022 (séptimo mes de licencia), con derecho al percibo
de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-20- Conceder a XXX XXX, magistrado de la Audiencia XXX prérroga de
licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 16 de julio
de 2022 (décimo sexto mes de licencia), con derecho al percibo de
retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
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2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-21- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Audiencia XXX, prérroga de
licencia por razéon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 9 de julio
de 2022 (décimo sexto mes de licencia), con derecho al percibo de
retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-22- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 1 de agosto de 2022 (décimo segundo mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-23- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 2 meses y efectos del
dia 26 de junio de 2022 (décimo tercer y décimo cuarto mes de licencia), con
derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin
perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al
régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes
del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando
el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-24- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razéon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 13 de julio de 2022 (vigésimo cuarto mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.
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1.3-25- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX namero XX de XXX,
prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 6 de agosto de 2022 (décimo segundo mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-26- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 13 de julio de 2022 (vigésimo cuarto mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-27- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX niumero XX de XXX,
prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 3 meses y efectos del
dia 8 de mayo de 2022 (décimo noveno, vigésimo y vigésimo primer meses
de licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de
familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con
arreglo al régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo
229 y siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a
la Mutualidad General Judicial.

1.3-28- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Audiencia XXX, prérroga de
licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 24 de julio
de 2022 (décimo noveno mes de licencia), con derecho al percibo de
retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las prestaciones
complementarias que procedan con arreglo al régimen de seguridad social
aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375 de la Ley
Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el presente
acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial vy,
teniendo en cuenta el tiempo transcurrido en situaciéon de baja laboral, lo
documentado en los informes médicos y al amparo de los establecido en el
articulo 387.2 de la Ley Organica del Poder Judicial, acordar la incoacion de
expediente de jubilacion por posible causa de incapacidad para el ejercicio de
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la funcion judicial, delegando expresamente en la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de XXX, la designaciéon del correspondiente
instructor/a.

1.3-29- Conceder a XXX XXX, jueza de adscripcion territorial del Tribunal
Superior de XXX, provincia de XXX, prorroga de licencia por razéon de
enfermedad, durante 1 mes y efectos del dia 2 de agosto de 2022 (séptimo
mes de licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén
de familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan
con arreglo al régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo
229 vy siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a
la Mutualidad General Judicial y solicitar, a través del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, a la mayor brevedad posible, un informe médico detallado
en el que indique la naturaleza de la enfermedad, su incidencia en el ejercicio
de la funcion jurisdiccional y una previsién sobre el tiempo preciso para su
restablecimiento.

1.3-30- Conceder a José Antonio Pérez Nevot, magistrado con destino en el
Juzgado de 1.2 Instancia n.© 15 de Alicante, licencia por estudios relacionados
con la funcion judicial, durante el dia 9 de septiembre de 2022, al objeto de
asistir como ponente a una jornada sobre la Ley de Propiedad Horizontal,
organizada por el Colegio de Abogados de Granada; de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 231.3 d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de
abril, de la Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder
Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, a la presidenta del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana y al decano/a de los
juzgados de Alicante, a sus efectos.

1.3-31- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de XXX,
prorroga de licencia por razéon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 1 de agosto de 2022 (décimo sexto mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 375
de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-32- Conceder a XXX XXX, magistrado con destino en el Juzgado de XXX
n.% XX de XXX, durante los dias 22 y 23 de septiembre de 2022, licencia por
razéon de estudios relacionados con la funcién judicial, al objeto de asistir al
XII Encuentro interterritorial de jueces que organiza la Asociacion Profesional
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de la Magistratura y Telefdnica Espafia, S.A. y que tendra lugar en Palencia,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3 d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente/a del tribunal
superior de justicia del que gubernativamente dependa y al decano/a de los
juzgados correspondiente, a sus efectos.

1.3-33- Conceder a XXX XXX, magistrada-JAT con destino en el Juzgado de
XXX n.0 XX de XXX, durante los dias 22 y 23 de septiembre de 2022, licencia
por razon de estudios relacionados con la funcion judicial, al objeto de asistir
al XII Encuentro interterritorial de jueces que organiza la Asociacion
Profesional de la Magistratura y Telefénica Espafa, S.A. y que tendra lugar
en Palencia, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3 d) y 232
del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente/a del tribunal
superior de justicia del que gubernativamente dependa y al decano/a de los
juzgados correspondiente, a sus efectos.

1.3-34- Conceder a XXX XXX, magistrado con destino en el Juzgado de XXX
n.0 XX de XXX, durante los dias 22 y 23 de septiembre de 2022, licencia por
razon de estudios relacionados con la funcidn judicial, al objeto de asistir al
XII Encuentro interterritorial de jueces que organiza la Asociacion Profesional
de la Magistratura y Telefdénica Espafia, S.A. y que tendra lugar en Palencia,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3 d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente/a del tribunal
superior de justicia del que gubernativamente dependa y al decano/a de los
juzgados correspondiente, a sus efectos.

1.3-35- Conceder a XXX XXX, magistrado con destino en el Juzgado de XXX
n.9 XX de XXX, durante los dias 20 y 21 de octubre de 2022, licencia por
razon de estudios relacionados con la funcion judicial, al objeto de asistir a
las II Jornadas juridicas por la palabra, que organizan entre otras, la
Asociaciéon Profesional de la Magistratura y que tendran lugar en Bizkaia, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3 d) y 232 del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo 373.3 de la Ley
Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente/a del tribunal
superior de justicia del que gubernativamente dependa y al decano/a de los
juzgados correspondiente, a sus efectos.
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1.4-1- No autorizar a José Luis Garcia Gonzalez, magistrado del Juzgado de
Instrucciéon nimero 1 de Salamanca, para compatibilizar su cargo judicial con
la docencia como tutor de practicum en la Universidad de Salamanca, durante
el curso académico 2022/2023, toda vez que el convenio suscrito entre el
Consejo General del Poder Judicial y la Universidad de Salamanca carece de
vigencia en la actualidad, y no se tiene constancia de que se hayan iniciado
los tramites para su renovacion.

Contra esta resolucibn se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de la misma. Potestativamente, podra interponer recurso de reposicidon ante
la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la notificacidon de la presente resolucién. En este ultimo caso, no
se podra interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya
resuelto el recurso de reposicion o se haya producido la desestimacién
presunta del mismo.

1.4-2- Autorizar a David Candilejo Blanco, magistrado del Juzgado de lo
Penal nimero 10 de Sevilla, a renovar la compatibilidad de su cargo judicial
con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado en la Universidad
Loyola de Andalucia, en Sevilla, durante el curso académico 2022/2023,
siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15
horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los
objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su
imparcialidad e independencia.

1.4-3- Autorizar a Manuel Pérez Barroso, magistrado del Juzgado de lo
Contencioso-administrativo n.° 2 de Caceres, a renovar la compatibilidad de
su cargo judicial con el ejercicio de la docencia como profesor asociado de la
Universidad de Extremadura, durante el curso académico 2022/2023,
siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15
horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los
objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su
imparcialidad e independencia.

1.4-4- Autorizar a Carlos Esparza Olcina, magistrado de la Seccién 10. @ de
la Audiencia Provincial de Valencia, a renovar la compatibilidad de su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado en la
Universidad de Valencia, durante el curso académico 2022/2023, siempre que
la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-5- Autorizar a Faustino Gudin Rodriguez-Magarifios, magistrado con
destino en el Juzgado de lo Penal numero 1 de Segovia, a compatibilizar su
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cargo judicial con el ejercicio de la docencia como profesor asociado en la
Universidad de Alcald de Henares, durante el curso académico 2022/2023,
siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15
horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los
objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su
imparcialidad e independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-6- Autorizar a Gemma Vives Martinez, magistrada del Juzgado de
Primera Instancia niumero 22 de Barcelona, a renovar la compatibilidad de su
cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como profesora asociada en la
Universidad Abat Oliba CEU de Barcelona, durante el curso académico
2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir
de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales
y de los objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa
su imparcialidad e independencia.

1.4-7- Autorizar a Oscar Pérez Corrales, magistrado del Juzgado de lo
Contencioso-administrativo n.°© 3 de Malaga, a renovar la compatibilidad de
su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado de la
Universidad de Malaga, durante el curso académico 2022/2023, siempre que
la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-8- Autorizar al magistrado Enrique Garcia-Chamoén Cervera, presidente
de la Seccion 8.2 de la Audiencia Provincial de Alicante, a renovar la
compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como
profesor asociado de la Universidad de Alicante, durante el curso académico
2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir
de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales
y de los objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa
su imparcialidad e independencia.

1.4-9- Autorizar al magistrado César Martinez Diaz, titular del Juzgado
Decano Exclusivo de Alicante, a renovar la compatibilidad de su cargo judicial
con el ejercicio de la docencia, como preparador de opositores, durante el
curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario
de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.
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1.4-10- Autorizar a Manuela Eslava Rodriguez, magistrada de la Sala de lo
Civil y Penal del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, a renovar la
compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como
profesora asociada en la Universidad de Extremadura, durante el curso
académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario de
tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.

1.4-11- Autorizar a Agustin Calcerrada Rincén, magistrado del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién numero 1 de Ciudad Real, a compatibilizar su
cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como preparador de opositores
a la Carrera Judicial y Fiscal, durante el curso académico 2022/2023, siempre
que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que
esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos
de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad
e independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-12- Autorizar a Carolina Carmen Castillo Martinez, magistrada titular con
destino en el Juzgado de Primera Instancia nimero 4 de Castelld de la Plana,
a renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia,
como profesora asociada de la Universidad de Valencia, durante el curso
académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario de
tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.

1.4-13- Autorizar a Alejandro Abascal Junquera, magistrado-juez de
adscripcion territorial del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, actualmente
en comisién de servicios con relevacion de funciones en el Juzgado Central
de Instruccion nimero 6, a compatibilizar su cargo judicial con el ejercicio de
la docencia como profesor de Derecho Procesal Penal en el C.E.S. "Cardenal
Cisneros" de Madrid, durante el curso académico 2019/2020, siempre que la
docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.
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1.4-14- Autorizar a Raquel Vicente Andrés, magistrada con destino en la Sala
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, a
renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia,
como:

— Preparadora de oposiciones a la Carrera Judicial.
- Profesora en la Universidad Isabel I de Castilla (modalidad on-line).

Durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta
en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el
cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-15- Autorizar a Miguel Angel Purcalla Bonilla, magistrado del Juzgado de
lo Social nimero 1 de Terrassa, a renovar la compatibilidad de su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado en la
Universidad Autonoma de Barcelona, durante el curso académico 2022/2023,
siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15
horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los
objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su
imparcialidad e independencia.

1.4-16- Autorizar a Juan Ignacio Gonzalo Pascual, magistrado del Juzgado
de Primera Instancia numero 5 de Alcobendas, a compatibilizar su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor en la Universidad CEU
San Pablo de Madrid, durante el curso académico 2022/2023, siempre que la
docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacidén de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-17- Autorizar a Luis Francisco Vacas Garcia-Alés, magistrado del Juzgado
de lo Contencioso-administrativo nimero 32 de Madrid, a compatibilizar su
cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado en la
Universidad Complutense de Madrid, durante el curso académico 2022/2023,
siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15
horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los
objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su
imparcialidad e independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
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autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-18- Autorizar al magistrado Ricardo Moyano Garcia, presidente de la
Seccién 3.2 de la Audiencia Provincial de Las Palmas, a renovar la
compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como
profesor asociado de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, durante
el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario
de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.

1.4-19- Autorizar a Salvador Vilata Menadas, magistrado del Juzgado de lo
Mercantil nUmero 1 de Valencia, a renovar la compatibilidad de su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado de la
Universidad de Valencia, durante el curso académico 2022/2023, siempre que
la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-20- Autorizar a Vicente Manuel Torres Cervera, magistrado de la Sala de
lo Civil y Penal del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
a renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia,
como profesor de master de la Abogacia en la asignatura Practica Penal de la
Universidad de Valencia, durante el curso académico 2022/2023, siempre que
la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-21- Autorizar a Alvaro Marcos Martin Gémez, magistrado del Juzgado de
Instruccién numero 4 de Sevilla, a renovar la compatibilidad de su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como:

— Preparador de oposiciones a la Carrera Judicial y Fiscal.
— Director de master de la Abogacia de la Universidad Loyola Andalucia.

Durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta
en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el
cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-22- Autorizar a Jose Antonio Mora Alarcon, magistrado de la Seccién
Segunda de la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional, a compatibilizar su
cargo judicial con el ejercicio de la docencia como preparador de opositores
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a cuerpos de la Administracién de Justicia y Carrera Judicial y Fiscal, durante
el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario
de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-23- Autorizar a Cristina Villa Cuesta, magistrada del Juzgado de Primera
Instancia niumero 58 de Madrid, a compatibilizar su cargo judicial con el
ejercicio de la docencia, como profesora en la Universidad de Nebrija de
Madrid, durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se
imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el
cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

Se participara a la interesada que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-24- Autorizar a Juan Pedro Quintana Carretero, magistrado de la Sala
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid,
a renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia,
como profesor en el Colegio Universitario de Estudios Financieros — CUNEF,
durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta
en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el
cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

El presente acuerdo se adopta con el voto en contra del vocal Alvaro Cuesta
Martinez.

1.4-25- Autorizar a Isabel Moya Crespo, jueza de paz titular de Fuenterrobles
(Valencia) a compatibilizar su cargo judicial con su empleo como empleada
de servicios de personal en el ayuntamiento de la citada localidad; y ello en
virtud de lo dispuesto en el articulo 14.2 b) del Reglamento 3/1995, de los
Jueces de Paz, en relacién con los articulos 102 y 389 de la Ley Organica del
Poder Judicial, al tratarse de una actividad profesional que no implica
asesoramiento juridico y que, por su naturaleza, no resulta susceptible de
impedir o0 menoscabar su imparcialidad e independencia ni interferir en el
estricto cumplimiento de sus deberes judiciales.
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Comuniquese el presente acuerdo, a la interesada y a la presidenta del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana.

1.4-26- Autorizar a José Luis Casells Bonacho, magistrado titular del Juzgado
de lo Social nUmero 1 de Elx, a compatibilizar su cargo judicial con el ejercicio
de la docencia, como profesor asociado en la Universidad de Alicante - San
Vicente del Raspeig, durante el curso académico 2022/2023, siempre que la
docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-27- Autorizar a Alejandro Vega Jiménez, magistrado del Juzgado de lo
Social n.° 6 de Sevilla, a renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el
ejercicio de la docencia, como profesor de la Universidad Loyola de Andalucia
en Sevilla, durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia
se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida
el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-28- Autorizar a Salvador Bellmont Lorente, magistrado del Juzgado de
lo Contencioso-administrativo numero 1 de Alicante, a renovar la
compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia como
profesor asociado en la Universidad Miguel Hernandez de Elche, durante el
curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario
de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.

1.4-29- Autorizar a Francisco Hazas Viamonte, magistrado del Juzgado de lo
Social n.° 3 de Sevilla, a renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el
ejercicio de la docencia, como profesor de la Universidad Loyola Andalucia,
de Sevilla, durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia
se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida
el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-30- Autorizar a Eduardo Jesus Ramos Real, magistrado de la Sala de lo
Social del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, con sede en Santa Cruz
de Tenerife, a renovar la compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio
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de la docencia, como profesor asociado en la Universidad de La Laguna de
Santa Cruz de Tenerife, durante el curso académico 2022/2023, siempre que
la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta
no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de
rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-31- Autorizar a Angel Miguel Martin Sudrez, magistrado del Juzgado de
lo Social nimero 1 de Galdar, a renovar la compatibilidad de su cargo judicial
con el ejercicio de la docencia como profesor asociado de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria, durante el curso académico 2022/2023, siempre
que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que
esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos
de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad
e independencia.

1.4-32- Autorizar a Maria Vega Alvarez, magistrada de la Seccién Sexta de
la Audiencia Provincial de Santa Cruz de Tenerife, a renovar la compatibilidad
de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como preparadora de
oposiciones a Judicatura y Fiscales, durante el curso académico 2022/2023,
siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15
horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los
objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su
imparcialidad e independencia.

1.4-33- Autorizar a Francisco Cabrera Tomas, magistrado titular del Juzgado
de lo Mercantil numero 3 de Alicante, a renovar la compatibilidad de su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado de la
Universidad Miguel Hernandez de Elche (Alicante), durante el curso
académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario de
tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus
deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el
Consejo, ni comprometa su imparcialidad e independencia.

1.4-34- Autorizar a Jose Antonio Pérez Nevot, magistrado con destino en el
Juzgado de Primera Instancia nimero 15 de Alicante/Alacant, a renovar la
compatibilidad de su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como
profesor asociado en la Universidad de Alicante, durante el curso académico
2022/2023, siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir
de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales
y de los objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, nhi comprometa
su imparcialidad e independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afio académico, con
caracter previo al inicio de la actividad.
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1.4-35- Autorizar a Jose Ramdn Gonzalez Clavijo, magistrado de la Sala de
Apelacién de la Audiencia Nacional, a renovar la compatibilidad de su cargo
judicial con el ejercicio de la docencia, como:

— Profesor asociado en la Universidad de Salamanca.
— Preparador de opositores a la Carrera Judicial y Fiscal.

Durante el curso académico 2022/2023, siempre que la docencia se imparta
en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el
cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

1.4-36- Autorizar a Casimiro Benito Navarro Ojeda, juez titular del Juzgado
de Paz de Santa Brigida (Gran Canaria), a renovar la compatibilidad de su
cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor asociado en el
Departamento de Derecho Publico de la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, asi como a impartir clases de derecho constitucional en la
asignatura "Derechos Fundamentales y Libertades Publicas" en el primer
cuatrimestre, "Organizacion Constitucional del Estado" en el segundo
cuatrimestre, y en el master de la Abogacia, asignatura "Proteccién de
Derechos Fundamentales y Procesos ante Instancias Internacionales" de la
misma universidad, durante el curso académico 2022/2023, siempre que
estas actividades no impliquen asesoramiento juridico, ni impidan el
cumplimiento de sus deberes judiciales ni comprometan su imparcialidad e
independencia.

Se participara al interesado que, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad respecto de la actividad docente, deberd
renovarse en cada afio académico, con caracter previo al inicio de la
actividad.

1.4-37- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX, prorroga de licencia
por razon de enfermedad de 29 dias, con efectos retroactivos a contar desde
28 de junio hasta 26 de julio de 2022, (veintinueve dias del décimo quinto
mes de licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén
de familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan
con arreglo al régimen de Seguridad Social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el art. 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229
y siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
comunicando el acuerdo a la Gerencia Correspondiente y Mutualidad General
Judicial.

1.5-1- Declarar la jubilacidon voluntaria anticipada de Maria Isabel Tomas
Garcia, magistrada con destino en la Audiencia Provincial de Barcelona,
guedando demorada la eficacia de la misma hasta el dia 2 de noviembre de
2022, ya que convergen en su solicitud, en su persona y en su situacion
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administrativa todos los elementos, condiciones y requisitos establecidos en
la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en el Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en la normativa reguladora de
Clases Pasivas del Estado y en sus disposiciones de desarrollo plasmadas en
la Resolucion de 29 de diciembre de 1995, de la Secretaria de Estado para la
Administracién Publica que modifica los procedimientos de jubilacion.

Agradecer a la citada magistrada la labor jurisdiccional desarrollada, el
esfuerzo y dedicacién empleados en dicha labor, asi como la profesionalidad,
eficacia y lealtad institucional demostrada.

1.5-2- Comunicar a la magistrada Maria Ofelia Ruiz Pontones, con destino en
la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, su
permanencia en el servicio activo hasta la edad de 72 afos.

1.5-3- Trasladar al magistrado Carlos Goémez Iglesias, con destino en el
Juzgado de lo Contencioso-administrativo nimero 4 de Madrid, la propuesta
de su jubilacion voluntaria quedando demorada la eficacia de la misma hasta
el 30 de diciembre de 2022, ya que convergen en su solicitud, en su persona
y en su situacién administrativa todos los elementos, condiciones y requisitos
establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en
el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en la normativa
reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus disposiciones de desarrollo
plasmadas en la Resolucion de 29 de diciembre de 1995, de la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica que modifica los procedimientos de
jubilacién. De conformidad con lo establecido en el articulo 290 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, dar vista de la
misma al interesado para que en un plazo de quince dias pueda efectuar
alegaciones.

1.5-4- Trasladar al magistrado Pedro Maria Gomez Sanchez, con destino en
la Seccidn 282 de la Audiencia Provincial de Madrid, la propuesta de su
jubilacién voluntaria quedando demorada la eficacia de la misma hasta el 16
de enero de 2023, ya que convergen en su solicitud, en su persona y en su
situacién administrativa todos los elementos, condiciones y requisitos
establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en
el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en la normativa
reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus disposiciones de desarrollo
plasmadas en la Resolucién de 29 de diciembre de 1995, de la Secretaria de
Estado para la Administracién Publica que modifica los procedimientos de
jubilacién. De conformidad con lo establecido en el articulo 290 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, dar vista de la
misma al interesado para que en un plazo de quince dias pueda efectuar
alegaciones.

1.5-5- Trasladar a Maria de los Angeles Barreiro Avellaneda, magistrada con
destino en la Seccidon numero 1 de Apelacidon Penal de la Sala de lo Civil y
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Penal del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, la propuesta de su
jubilacién voluntaria anticipada, quedando demorada la eficacia de la misma
hasta el dia 12 de enero de 2023, ya que convergen en su solicitud, en su
persona y en su situacidon administrativa todos los elementos, condiciones y
requisitos establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, en el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en
la normativa reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus disposiciones
de desarrollo plasmadas en la Resolucion de 29 de diciembre de 1995, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica que modifica los
procedimientos de jubilacién. De conformidad con lo establecido en el articulo
290 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, dar vista
de la misma a la interesada para que en un plazo de quince dias pueda
efectuar alegaciones.

1.5-6- Trasladar al magistrado Manuel Javier de la Hoz de la Escalera, con
destino en la Seccién Segunda de la Audiencia Provincial de Cantabria, la
propuesta de su jubilacién voluntaria quedando demorada la eficacia de la
misma hasta el 9 de enero de 2023, ya que convergen en su solicitud, en su
persona y en su situacidon administrativa todos los elementos, condiciones y
requisitos establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, en el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en
la normativa reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus disposiciones
de desarrollo plasmadas en la Resolucion de 29 de diciembre de 1995, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publica que modifica los
procedimientos de jubilacién. De conformidad con lo establecido en el articulo
290 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, dar vista
de la misma al interesado para que en un plazo de quince dias pueda efectuar
alegaciones.

1.5-7- Trasladar al magistrado Eduardo Paricio Rallo, con destino en la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluiia, la propuesta de su jubilacién voluntaria quedando demorada la
eficacia de la misma hasta el 10 de enero de 2023, ya que convergen en su
solicitud, en su persona y en su situacién administrativa todos los elementos,
condiciones y requisitos establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial, en el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial y en la normativa reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus
disposiciones de desarrollo plasmadas en la Resolucion de 29 de diciembre
de 1995, de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica que
modifica los procedimientos de jubilacidon. De conformidad con lo establecido
en el articulo 290 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, dar vista de la misma al interesado para que en un plazo de quince
dias pueda efectuar alegaciones.

1.5-8- Declarar la jubilacién por incapacidad permanente para el servicio, en
el grado de absoluta, de XXX XXX, magistrado con destino en el Juzgado de
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XXX nimero XX de XXX, con efectos de la fecha del presente acuerdo y con
los derechos pasivos que le correspondan por dicha causa.

Notificar la presente resolucién a la presidenta del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, a la secretaria de su Sala de Gobierno, al Ministerio Fiscal, al
gerente de la Mutualidad General Judicial, al instructor, a la Gerencia del
Ministerio de Justicia y al interesado.

Contra esta resolucibn se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de la misma. Potestativamente, podra interponer recurso de reposicidon ante
la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no
se podra interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya
resuelto el recurso de reposicion o se haya producido la desestimacién
presunta del mismo.

1.5-9- Declarar la jubilacién por incapacidad permanente para el servicio, en
el grado de absoluta, de XXX XXX, magistrada con destino en el Juzgado de
XXX numero XX de XXX, con efectos de la fecha del presente acuerdo y con
los derechos pasivos que le correspondan por dicha causa.

Notificar la presente resolucion al presidente del Tribunal Superior de Justicia
de XXX, al secretario de su Sala de Gobierno, al Ministerio Fiscal, al gerente
de la Mutualidad General Judicial, a la instructora, a la Gerencia del Ministerio
de Justicia y a la interesada.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de la misma. Potestativamente, podra interponer recurso de reposicion ante
la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a la notificacidon de la presente resolucién. En este ultimo caso, no
se podra interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya
resuelto el recurso de reposicion o se haya producido la desestimacién
presunta del mismo.

1.5-10- Acordar el archivo del expediente de jubilacion por posible causa de
incapacidad para el ejercicio de la funcién judicial, de la magistrada XXX XXX,
incoado por acuerdo de la Comisidon Permanente del Consejo General del
Poder Judicial adoptado, en su reunion del dia XX de XXX de XX, al haber
causado alta en la enfermedad que dio origen al mismo.

Comunicar el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de XXX y a la
interesada.

1.5-11- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
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de junio, a favor de Maria del Mar Benito Sanchez jueza titular del Juzgado
de Primera Instancia e Instruccién nimero 5 de Blanes (Gerona), segun se
acredita con la correspondiente propuesta que se acompafia como anexo en
la documentacién de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por el
Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por la Intervencién
del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a la interesada un
ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del
mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los
efectos econdmicos que correspondan.

1.5-12- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Francisco Javier Manzano Fernandez, juez titular del
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de Lora del Rio
(Sevilla), segun se acredita con la correspondiente propuesta que se
acompafia como anexo en la documentacion de este acuerdo, asi como con
el anexo IV expedido por el Servicio de Personal Judicial, y oportunamente
fiscalizado por la Intervencion del Consejo General del Poder Judicial,
debiendo remitirse al interesado un ejemplar del referido anexo IV para su
conocimiento y dos ejemplares del mismo a la Unidad que le hace efectivos
sus haberes para que surta los efectos econdmicos que correspondan.

1.5-13- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Modnica Sotelo Cao, jueza titular del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion nimero 1 de Xinzo de Limia (Ourense), segun se
acredita con la correspondiente propuesta que se acompafia como anexo en
la documentacion de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por el
Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por la Intervencion
del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a la interesada un
ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del
mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los
efectos econdmicos que correspondan.

1.5-14- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Laia Hernandez Altisent, jueza titular del Juzgado de
Violencia sobre la Mujer nimero 1 de Granollers (Barcelona), segun se
acredita con la correspondiente propuesta que se acompafia como anexo en
la documentacién de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por el
Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por la Intervencién
del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a la interesada un
ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del
mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los
efectos econdmicos que correspondan.
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1.5-15- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Daniel Pozo Giménez, juez titular del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion nimero 5 de Mollet del Vallés (Barcelona), segun se
acredita con la correspondiente propuesta que se acompafia como anexo en
la documentacidn de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por el
Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por la Intervencién
del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse al interesado un
ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del
mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los
efectos econdmicos que correspondan.

1.5-16- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Andrea Gomez Sempere, jueza titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de Villajoyosa (Alicante), segun se
acredita con la correspondiente propuesta que se acompafia como anexo en
la documentacién de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por el
Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por la Intervencién
del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a la interesada un
ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del
mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los
efectos econdmicos que correspondan.

1.5-17- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Marta Casero del Carmen, jueza titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién nimero 9 de El Vendrell (Tarragona), segun
se acredita con la correspondiente propuesta que se acompafa como anexo
en la documentacidn de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por
el Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por Ia
Intervenciéon del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a la
interesada un ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos
ejemplares del mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que
surta los efectos econdmicos que correspondan.

1.5-18- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Irene Maria Ferrary Merino, jueza titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién nimero 1 de Calahorra (La Rioja), segun se
acredita con la correspondiente propuesta que se acompafia como anexo en
la documentacion de este acuerdo, asi como con el anexo IV expedido por el
Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por la Intervencién
del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a la interesada un
ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del
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mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los
efectos econdmicos que correspondan.

1.5-19- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Patricia Bocanegra Vizcaino, jueza titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién nimero 7 de Arenys de Mar (Barcelona),
segun se acredita con la correspondiente propuesta que se acompafa como
anexo en la documentacion de este acuerdo, asi como con el anexo IV
expedido por el Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por
la Intervencion del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a
la interesada un ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos
ejemplares del mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que
surta los efectos econdmicos que correspondan.

1.5-20- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Laura Valenciano Menéndez, jueza titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion numero 2 de Sant Feliu de Guixols (Girona),
segun se acredita con la correspondiente propuesta que se acompafa como
anexo en la documentacion de este acuerdo, asi como con el anexo IV
expedido por el Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por
la Intervencion del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse a
la interesada un ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos
ejemplares del mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que
surta los efectos econdmicos que correspondan.

1.5-21- Aprobar la propuesta de reconocimiento de servicios previos al
amparo de la Ley 70/78, de 26 de diciembre y Real Decreto 1461/82, de 25
de junio, a favor de Pablo Aragdn Yusta, magistrado titular del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nimero 1 de Sanllicar la Mayor (Sevilla),
segun se acredita con la correspondiente propuesta que se acompafa como
anexo en la documentacion de este acuerdo, asi como con el anexo IV
expedido por el Servicio de Personal Judicial, y oportunamente fiscalizado por
la Intervencion del Consejo General del Poder Judicial, debiendo remitirse al
interesado un ejemplar del referido anexo IV para su conocimiento y dos
ejemplares del mismo a la Unidad que le hace efectivos sus haberes para que
surta los efectos econdmicos que correspondan.

1.6-1- 1.- Tomar conocimiento de la comunicacién remitida por el Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura del acuerdo adoptado por el presidente
de dicho tribunal superior, en fecha 17 de junio de 2022, prorrogando la
jurisdiccion a Yadila Cano Santana.

2.- Autorizar a Yadila Cano Santana, jueza sustituta de los juzgados del
territorio de Canarias en el presente afio judicial 2021/2022, para ausentarse,
en su caso, del juzgado en el que pudiera estar sirviendo, a fin de continuar
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el procedimiento y dictar la resolucién que proceda en el procedimiento juicio
verbal nUm. 1048/2021 del Juzgado de Primera Instancia nim. 4 de Arrecife.

3.- Aprobar los efectos econdmicos derivados del desplazamiento de Yadila
Cano Santana al Juzgado de Primera Instancia num. 4 de Arrecife al que se
refiere el parrafo anterior.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 256 de la Ley
Organica del Poder Judicial en relacién con el articulo 194 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y el reiterado criterio del Consejo General del Poder
Judicial.

1.6-2- 1.- Tomar conocimiento de la comunicacién remitida por el Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura del acuerdo adoptado por la presidenta
de dicho Tribunal Superior, en fecha 28 de junio de 2022, prorrogando la
jurisdiccion a Maria Milagros Janeiro Campos.

2.- Autorizar a Maria Milagros Janeiro Campos, jueza sustituta de los juzgados
de la provincia de Badajoz en el presente ano judicial 2021/2022, para
ausentarse, en su caso, del juzgado en el que pudiera estar sirviendo, a fin
de continuar el procedimiento y dictar la resolucion que proceda en el
procedimiento ordinario num. 386/2019 del Juzgado de lo Social num. 2 de
Badajoz, cuyo acto de vista fue celebrado por ella misma.

3.- Aprobar los efectos econdmicos derivados del desplazamiento de Maria
Milagros Janeiro Campos al Juzgado de lo Social nim. 2 de Badajoz al que se
refiere el parrafo anterior.

Todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 256 de la Ley
Organica del Poder Judicial en relacion con el articulo 194 de la Ley de
Enjuiciamiento Civil y el reiterado criterio del Consejo General del Poder
Judicial.

1.6-3- 1.- Tomar conocimiento de la comunicacién remitida por el Tribunal
Superior de Justicia de Galicia del acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno
de dicho tribunal superior, en fecha 8 de julio de 2022, prorrogando la
jurisdiccion a Fernando José Lopez-Guitian Castro.

2.- Aprobar los efectos econdémicos derivados del desplazamiento de
Fernando José Lopez-Guitidan Castro al Juzgado de Primera Instancia e
instruccion nim. 1 de Sarria.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Galicia.

1.6-4- 1.- Tomar conocimiento de la comunicacién remitida por el Tribunal
Superior de Justicia de Galicia del acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno
de dicho tribunal superior, en fecha 8 de julio de 2022, prorrogando la
jurisdiccion a Fernando José Lopez-Guitian Castro.
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2.- Aprobar los efectos econdémicos derivados del desplazamiento de
Fernando José Lépez-Guitian Castro al Juzgado de Primera Instancia e
instruccion num. 1 de A Fonsagrada.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Galicia.

1.6-5- 1.- Tomar conocimiento de la comunicaciéon remitida por el Tribunal
Superior de Justicia de Galicia del acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno
de dicho Tribunal Superior, en fecha 8 de julio de 2022, prorrogando la
jurisdiccion a Maria Dolores Vilar Hortas.

2.- Aprobar los efectos econdmicos derivados del desplazamiento de Maria
Dolores Vilar Hortas al Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nim. 1 de
Arzua.

Comuniquese el presente acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Galicia.

1.6-6- Disponer, al amparo de la previsién establecida en el articulo 109.2
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, la rectificaciéon del acuerdo adoptado por la
Comisién Permanente del Consejo General del Poder Judicial, en su sesion
del dia XX de XXX de 2022 en el que literalmente se dispuso "Conceder a XXX
XXX, jueza sustituta de los juzgados de XXX y su provincia en el afio judicial
2021/2022, con efectos retroactivos, las prorrogas de licencia por razén de
enfermedad, del séptimo, octavo, noveno y décimo mes de licencia.
Asimismo, conceder prorroga de licencia por razén de enfermedad durante
un mes y efectos del dia 27 de mayo de 2022 (undécimo mes de licencia),
con la especificacién de que, en cualquier caso, ha de tenerse en cuenta que
el nombramiento de XXX XXX expira el 31 de agosto de 2022, de conformidad
con lo dispuesto en el acuerdo de su nombramiento de 12 de agosto de 2021
y en los articulos 201.5 a) y 213.2 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio,
del Poder Judicial." en el sentido de modificar el texto del acuerdo de la
siguiente forma: "... del séptimo y octavo mes de licencia. Asimismo,
conceder prérroga de licencia por razén de enfermedad durante un mes y
efectos del dia 27 de mayo de 2022 (noveno mes de licencia), ...".

1.6-7- Conceder a XXX XXX, jueza sustituta de los juzgados de XXX y su
provincia en el ano judicial 2021/2022, prdérroga de licencia por razéon de
enfermedad, durante un mes y efectos del dia 25 de junio de 2022 (décimo
mes de licencia), con la especificacion de que, en cualquier caso, ha de
tenerse en cuenta que el hombramiento de XXX XXX expira el 31 de agosto
de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de su nombramiento
de 12 de agosto de 2021 y en los articulos 201.5a) y 213.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

1.6-8- Conceder a XXX XXX, jueza sustituta de los juzgados de XXX y su
provincia en el afio judicial 2021/2022, prérroga de licencia por razén de
enfermedad, durante un mes y efectos del dia 7 de julio de 2022 (undécimo
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mes de licencia), con la especificacion de que, en cualquier caso, ha de
tenerse en cuenta que el hombramiento de XXX XXX expira el 31 de agosto
de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de su nombramiento
de 12 de agosto de 2021 y en los articulos 201.5a) y 213.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

1.6-9- Conceder a XXX XXX, jueza sustituta de los juzgados de XXX y su
provincia en el ano judicial 2021/2022, prérroga de licencia por razén de
enfermedad, durante un mes y efectos del dia 5 de julio de 2022 (duodécimo
mes de licencia), con la especificacion de que, en cualquier caso, ha de
tenerse en cuenta que el nombramiento de XXX XXX expira el 31 de agosto
de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de su nombramiento
de 12 de agosto de 2021 y en los articulos 201.5a) y 213.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

1.6-10- Conceder a XXX XXX, jueza sustituta de los juzgados de XXX y su
provincia en el afio judicial 2021/2022, con efectos retroactivos, prérroga de
licencia por razén de enfermedad, durante un mes y efectos del dia 14 de
abril de 2022 (duodécimo mes de licencia), con la especificacién de que, en
cualquier caso, ha de tenerse en cuenta que el nombramiento de XXX XXX
expira el 31 de agosto de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el
acuerdo de su nombramiento de 12 de agosto de 2021 y en los articulos
201.5a) y 213.2 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

1.6-11- Conceder, con efectos retroactivos, de conformidad con lo
establecido en los articulos 91.1, 108, 231.2 y 232 del Reglamento 2/2011,
de 28 de abril de la Carrera Judicial, licencia de estudios a Antonio Cereijo
Soto, juez sustituto de los juzgados de Girona y su provincia en el presente
ano judicial 2021/2022, para la realizacién de la entrevista para el acceso a
la Carrera Judicial por la categoria de magistrado, los dias 21 a 23 de junio
de 2022, ambos inclusive.

1.6-12- Conceder, con efectos retroactivos, de conformidad con lo
establecido en los articulos 91.1, 108, 231.2 y 232 del Reglamento 2/2011,
de 28 de abril de la Carrera Judicial, licencia de estudios a Francisco Javier
de Lemus Vara, juez sustituto de los juzgados de Cadiz y su provincia en el
presente ano judicial 2021/2022, para la realizacidn de la entrevista de
acreditacién de méritos para acceso a la Carrera Judicial para la provisidon de
plazas entre juristas de reconocida competencia con mas de diez afios de
ejercicio profesional para el acceso a la carrera judicial por la categoria de
magistrado, el dia 22 de junio de 2022.

1.6-13- Tomar conocimiento del informe remitido por la presidenta del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura de la actividad desarrollada por
los magistrados/as suplentes o jueces/zas sustitutos en el primer semestre
del afio 2022.
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1.6-14- Tomar conocimiento del informe remitido por la Secretaria de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana de la
actividad desarrollada por los magistrados/as suplentes o jueces/zas
sustitutos en el primer semestre del afio 2022.

1.6-15- Tomar conocimiento del informe remitido por la Secretaria de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha de la
actividad desarrollada por los magistrados/as suplentes o jueces/zas
sustitutos en el primer semestre del afio 2022.

1.6-16- Tomar conocimiento del informe remitido por el presidente del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria de la actividad desarrollada por
los/as jueces sustitutos en el primer semestre del afio 2022.

1.6-17- Tomar conocimiento del acuerdo de la Sala de Gobierno de la
Audiencia Nacional relativo al informe de la actividad desarrollada por la
magistrada suplente en el primer semestre del afio 2022.

1.6-18- 1.- Tomar conocimiento del acuerdo nim. 2.16 de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, en el que se solicita
ampliacion del crédito a cargo de la partida de presupuestaria
correspondiente a magistrados/as suplentes y jueces/zas sustitutos.

2.- Efectuar el traslado al Ministerio de Justicia del acuerdo de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Galicia anteriormente
referenciado, en los términos interesados en el mismo.

1.6-19- Conceder a XXX XXX, magistrada suplente de la Audiencia XXX en
el afo judicial 2021/2022, con efectos retroactivos, las prorrogas de licencia
por razon de enfermedad, del séptimo y octavo meses de licencia, durante
un mes y trece dias, y efectos del dia 19 de mayo de 2022 (séptimo y octavo
meses de licencia), con la especificacion de que, en cualquier caso, ha de
tenerse en cuenta que el nombramiento de XXX XXX expira el 31 de agosto
de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el acuerdo de su nombramiento
de 12 de agosto de 2021 y en los articulos 201.5a) y 213.2 de la Ley Organica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

1.6-20- Conceder la autorizacién solicitada por Erica Garcia Gumbau, jueza
sustituta de los juzgados de Valencia y su provincia en el afno judicial
2021/2022, para compatibilizar su cargo judicial con el ejercicio de la
presidencia de la Asociacidn Valenciana de Justicia Restaurativa (AVAJURES).

En cualquier caso, el acuerdo favorable adoptado, quedara condicionado a
que se garantice en todo momento la disponibilidad de la jueza sustituta para
hacerse cargo de las funciones judiciales inherentes a este cargo en los
supuestos en los que resultase llamada.
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1.6-21- Vista la solicitud de reconocimiento de trienios presentada por Maria
Pura Bueno Clemente, jueza sustituta de los juzgados de Caceres y su
provincia en el afio judicial 2021/2022, recibida en este Consejo General el
12 de julio de 2022, asi como la certificacién expedida el 11 de julio de 2022,
por la Subdireccién General de Colaboraciéon Institucional para el Servicio
Puablico de Justicia, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo
efectivamente servido en cargo judicial por la interesada en el periodo
comprendido entre el 8 de septiembre de 1992 y el 1 de julio de 2022 que
alcanza un total de 13 afios, 7 meses y 11 dias, procede reconocer a la
interesada un nuevo trienio, el cuarto, cuya fecha de vencimiento es el 22 de
marzo de 2019, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4
del Real Decreto 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el Real
Decreto 700/2013, de 20 de septiembre, debiendo comunicarse este acuerdo
al Ministerio de Justicia para que por éste se proceda a la liquidacion y abono
a la interesada, como retribucion basica, de la antigliedad correspondiente al
nuevo (cuarto) trienio cuya fecha de vencimiento es la antes indicada,
adjuntandose al mismo la certificacién de servicios efectivamente prestados
con especificacion de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrda interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comision Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

1.6-22- Vista la solicitud de reconocimiento de trienios presentada por
Montserrat Carceller Valls, jueza sustituta de los juzgados de Barcelona en el
afo judicial 2021/2022, recibida en este Consejo General el 26 de julio de
2022, asi como la certificacion expedida el 22 de julio de 2022, por la
Subdireccién General de Colaboracién Institucional para el Servicio Publico
de Justicia, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo efectivamente
servido en cargo judicial por la interesada en el periodo comprendido entre
el 27 de julio de 1991 y el 5 de abril de 2022 que alcanza un total de 27 afios,
4 meses y 29 dias, procede reconocer a la interesada un nuevo trienio, el
noveno, cuya fecha de vencimiento es el 21 de agosto de 2021, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del Real Decreto 431/2004,
de 12 de marzo, en la redacciéon dada por el Real Decreto 700/2013, de 20
de septiembre, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacién y abono a la interesada, como
retribucidn basica, de la antigiiedad correspondiente al nuevo (noveno)
trienio cuya fecha de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al
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mismo la certificacién de servicios efectivamente prestados con especificaciéon
de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrda interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-23- Vista la solicitud de Maria de los Angeles Casanovas Benitez, jueza
sustituta de los juzgados de Eivissa en el presente afio judicial 2021/2022 y
documentacion anexa recibida en este Consejo General el 21 de julio de 2022,
asi como la certificacién de la Subdireccion General de Colaboracion
Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 26 de julio de 2022
acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial por la
interesada, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre el 24
de junio de 2019 y 26 de julio de 2022, procede el reconocimiento a su favor
de la antigiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha de vencimiento es
24 de junio de 2022, asi como el derecho a su abono en concepto de
retribucidon basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el RD
700/2013, de 20 de septiembre, en relacién con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono a la interesada de la
retribucidn basica de la antiglledad correspondiente a un trienio, cuya fecha
de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacion
de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-24- Vista la solicitud de Maria Lourdes Escalona Diaz-Mingo, jueza
sustituta de los juzgados de Toledo y su provincia en el presente afio judicial
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2021/2022 y documentacién anexa recibida en este Consejo General el 12 de
julio de 2022, asi como la certificacion de la Subdireccién General de
Colaboracién Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 14 de
julio de 2022 acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial
por la interesada, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre
el 2 de mayo de 2017 y 14 de julio de 2022, procede el reconocimiento a su
favor de la antigiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha de
vencimiento es 21 de febrero de 2021, asi como el derecho a su abono en
concepto de retribucion basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccion dada por el
RD 700/2013, de 20 de septiembre, en relacion con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono a la interesada de la
retribucidn basica de la antigliledad correspondiente a un trienio, cuya fecha
de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacion
de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comision Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucion. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-25- Vista la solicitud de Rosa Maria Fernandez Paredes, jueza sustituta
de los juzgados de A Corufa y su provincia en el presente afo judicial
2021/2022 y documentacién anexa recibida en este Consejo General el 12 de
julio de 2022, asi como la certificacion de la Subdireccion General de
Colaboracién Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 11 de
julio de 2022 acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial
por la interesada, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre
el 15 de julio de 1999 y 11 de julio de 20222, procede el reconocimiento a su
favor de la antigliedad correspondiente a cuatro trienios, cuyas fechas de
vencimiento son 20 de diciembre, el primero y segundo, 12 de marzo de
2009, el tercero, y 20 de mayo de 2019, el cuarto, asi como el derecho a su
abono en concepto de retribucién basica, todo ello de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccion
dada por el RD 700/2013, de 20 de septiembre, en relacidén con el articulo
5.2 de la Ley 15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de
las carreras judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio
de Justicia para que por éste se proceda a la liquidacion y abono a la
interesada de la retribucidén basica de la antigliedad correspondiente a cuatro
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trienios, cuyas fechas de vencimiento son las antes indicadas, adjuntandose
al mismo la certificacion de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrda interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacién presunta del
mismo.

1.6-26- Vista la solicitud de José Carlos Gomez de Liafio Polo, juez sustituto
de los juzgados de los partidos judiciales del Principado de Asturias en el
presente ano judicial 2021/2022 y documentacidon anexa recibida en este
Consejo General el 18 de julio de 2022, asi como la certificacién de la
Subdireccién General de Colaboracién Institucional para el Servicio Publico
de Justicia de fecha 20 de julio de 2022 acreditativa del tiempo efectivamente
servido en cargo judicial por el interesado, por todos los conceptos, en el
periodo comprendido entre el 1 de febrero de 2004 y 30 de junio de 2022,
procede el reconocimiento a su favor de la antigledad correspondiente a dos
trienios, cuyas fechas de vencimiento son 12 de abril de 2009, el primero, y
3 de mayo de 2019, el segundo, asi como el derecho a su abono en concepto
de retribucion basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el RD
700/2013, de 20 de septiembre, en relacién con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono al interesado de la
retribucidn béasica de la antigliedad correspondiente a dos trienios, cuyas
fechas de vencimiento son las antes indicadas, adjuntandose al mismo la
certificacion de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo al interesado con la indicacidon de que
contra esta resolucion se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.
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1.6-27- Vista la solicitud de reconocimiento de trienios presentada por Maria
Begofa Ortiz Navarro, jueza sustituta de los juzgados de Valencia y su
provincia en el afio judicial 2021/2022, recibida en este Consejo General el
13 de julio de 2022, asi como la certificacién expedida el 15 de julio de 2022,
por la Subdireccién General de Colaboracidon Institucional para el Servicio
Puablico de Justicia, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo
efectivamente servido en cargo judicial por la interesada en el periodo
comprendido entre el 6 de septiembre de 1995 y el 30 de junio de 2022 que
alcanza un total de 16 afios, 1 mes y 24 dias, procede reconocer a la
interesada un nuevo trienio, el quinto, cuya fecha de vencimiento es el 17 de
septiembre de 2020, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.4 del Real Decreto 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccidon dada por el
Real Decreto 700/2013, de 20 de septiembre, debiendo comunicarse este
acuerdo al Ministerio de Justicia para que por éste se proceda a la liquidacion
y abono a la interesada, como retribucion basica, de la antigiedad
correspondiente al nuevo (quinto) trienio cuya fecha de vencimiento es la
antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacion de servicios
efectivamente prestados con especificacion de la fecha de vencimiento del
trienio.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-28- Vista la solicitud de reconocimiento de trienios presentada por
Cristina Patricia Pancorbo Colomo, jueza sustituta de los juzgados de Palma,
Inca y Manacor en el ano judicial 2021/2022, recibida en este Consejo
General el 19 de julio de 2022, asi como la certificacion expedida el 20 de
julio de 2022, por la Subdireccion General de Colaboracidn Institucional para
el Servicio Publico de Justicia, obrante en el expediente, acreditativa del
tiempo efectivamente servido en cargo judicial por la interesada en el periodo
comprendido entre el 1 de julio de 1996 y el 20 de julio de 2022 que alcanza
un total de 18 afios, 10 meses y 24 dias, procede reconocer a la interesada
un nuevo trienio, el sexto, cuya fecha de vencimiento es el 26 de agosto de
2021, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del Real
Decreto 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el Real Decreto
700/2013, de 20 de septiembre, debiendo comunicarse este acuerdo al
Ministerio de Justicia para que por éste se proceda a la liquidacién y abono a
la interesada, como retribucién basica, de la antigliedad correspondiente al
nuevo (sexto) trienio cuya fecha de vencimiento es la antes indicada,
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adjuntandose al mismo la certificacion de servicios efectivamente prestados
con especificacion de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-29- Vista la solicitud de reconocimiento de trienios presentada por
Carmen Rosario Peirdé Albiol, jueza sustituta de los juzgados de Castellén y
su provincia en el ano judicial 2021/2022, recibida en este Consejo General
el 28 de julio de 2022, asi como la certificacion expedida el 27 de julio de
2022, por la Subdireccién General de Colaboracion Institucional para el
Servicio Publico de Justicia, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo
efectivamente servido en cargo judicial por la interesada en el periodo
comprendido entre el 9 de abril de 1996 y el 25 de julio de 2022 que alcanza
un total de 15 afios, 8 meses y 16 dias, procede reconocer a la interesada un
nuevo trienio, el quinto, cuya fecha de vencimiento es el 4 de noviembre de
2021, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del Real
Decreto 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el Real Decreto
700/2013, de 20 de septiembre, debiendo comunicarse este acuerdo al
Ministerio de Justicia para que por éste se proceda a la liquidacién y abono a
la interesada, como retribucién basica, de la antigliedad correspondiente al
nuevo (quinto) trienio cuya fecha de vencimiento es la antes indicada,
adjuntandose al mismo la certificacidn de servicios efectivamente prestados
con especificacion de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucion. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-30- Vista la solicitud de Verdnica Quirds Blanco, jueza sustituta de los
juzgados de Granada y su provincia en el presente afio judicial 2021/2022 y
documentacion anexa recibida en este Consejo General el 20 de julio de 2022,
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asi como la certificacion de la Subdireccién General de Colaboracién
Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 26 de julio de 2022
acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial por la
interesada, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre el 22
de noviembre de 2011 y 30 de junio de 2022, procede el reconocimiento a
su favor de la antigiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha de
vencimiento es 3 de mayo de 2021, asi como el derecho a su abono en
concepto de retribucion basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccion dada por el
RD 700/2013, de 20 de septiembre, en relacion con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono a la interesada de la
retribucidn basica de la antigiiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha
de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacion
de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-31- Vista la solicitud de Sofia Roman Llamosi, jueza sustituta de los
juzgados del territorio de Canarias en el presente afio judicial 2021/2022 y
documentacion anexa recibida en este Consejo General el 15 de julio de 2022,
asi como la certificacion de la Subdireccién General de Colaboracion
Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 20 de julio de 2022
acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial por la
interesada, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre el 13
de septiembre de 2018 y 20 de julio de 2022, procede el reconocimiento a su
favor de la antigiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha de
vencimiento es 6 de abril de 2022, asi como el derecho a su abono en
concepto de retribucion basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccion dada por el
RD 700/2013, de 20 de septiembre, en relacion con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono a la interesada de la
retribucidn basica de la antigiiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha
de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacién
de servicios efectivamente prestados.
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Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comision Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucion. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-32- Vista la solicitud de Maria Jesis Roman Ruiz, jueza sustituta de los
juzgados de Castelldn y su provincia en el presente afio judicial 2021/2022 y
documentacion anexa recibida en este Consejo General el 22 de julio de 2022,
asi como la certificacion de la Subdireccién General de Colaboracion
Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 26 de julio de 2022
acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial por la
interesada, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre el 4 de
mayo de 2010 y 26 de julio de 2022, procede el reconocimiento a su favor
de la antigledad correspondiente a un trienio, cuya fecha de vencimiento es
2 de febrero de 2022, asi como el derecho a su abono en concepto de
retribucidon basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el RD
700/2013, de 20 de septiembre, en relacidén con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono a la interesada de la
retribucién basica de la antigliedad correspondiente a un trienio, cuya fecha
de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacion
de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucién. En este ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-33- Vista la solicitud de reconocimiento de trienios presentada por Maria
Angeles Vaquero Pérez, jueza sustituta de los juzgados de Valencia y su
provincia en el afio judicial 2021/2022, recibida en este Consejo General el
14 de julio de 2022, asi como la certificacidon expedida en la misma fecha por
la Subdireccién General de Colaboracion Institucional para el Servicio Publico
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de Justicia, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo efectivamente
servido en cargo judicial por la interesada en el periodo comprendido entre
el 2 de septiembre de 1995 y el 22 de mayo de 2022 que alcanza un total de
18 afos, 4 meses y 15 dias, procede reconocer a la interesada un nuevo
trienio, el sexto, cuya fecha de vencimiento es el 31 de octubre de 2021, todo
ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del Real Decreto
431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el Real Decreto
700/2013, de 20 de septiembre, debiendo comunicarse este acuerdo al
Ministerio de Justicia para que por éste se proceda a la liquidacién y abono a
la interesada, como retribucidn basica, de la antigliedad correspondiente al
nuevo (sexto) trienio cuya fecha de vencimiento es la antes indicada,
adjuntandose al mismo la certificacidn de servicios efectivamente prestados
con especificacion de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de que
contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucion. En este Ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.6-34- Vista la solicitud de Adria Rodés Mateu, juez sustituto de los
juzgados de Barcelona en el presente afio judicial 2021/2022 vy
documentacion anexa recibida en este Consejo General el 27 de julio de 2022,
asi como la certificacién de la Subdireccion General de Colaboracion
Institucional para el Servicio Publico de Justicia de fecha 2 de agosto de 2022
acreditativa del tiempo efectivamente servido en cargo judicial por el
interesado, por todos los conceptos, en el periodo comprendido entre el 5 de
octubre de 2009 y 11 de julio de 2022, procede el reconocimiento a su favor
de la antigledad correspondiente a un trienio, cuya fecha de vencimiento es
20 de julio de 2019, asi como el derecho a su abono en concepto de
retribucidon basica, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo
5.4 del RD 431/2004, de 12 de marzo, en la redaccién dada por el RD
700/2013, de 20 de septiembre, en relacién con el articulo 5.2 de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia
para que por éste se proceda a la liquidacion y abono al interesado de la
retribucidn basica de la antigiiedad correspondiente a un trienio, cuya fecha
de vencimiento es la antes indicada, adjuntandose al mismo la certificacion
de servicios efectivamente prestados.

Igualmente se comunicara el acuerdo al interesado con la indicacidn de que
contra esta resolucion se podrd interponer recurso contencioso-
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administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de esta. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante la
Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la notificacion de la presente resolucion. En este Ultimo caso, no se podra
interponer el recurso contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto
el recurso de reposicién o se haya producido la desestimacidon presunta del
mismo.

1.7-1- 1.- Autorizar la propuesta de la Seccion de Prevencion de Riesgos
Laborales para la prérroga de adaptacion transitoria del puesto de trabajo
del/la titular del érgano judicial detallado en el anexo 3 de la documentacién
de este acuerdo, durante un periodo de 6 meses, teniendo en consideracion
el estado bioldgico actual que acreditan los informes médicos obrantes en el
Consejo General del Poder Judicial, de conformidad con las previsiones
contenidas en los articulos 15.1.d y 25 de la Ley 31/1995, de Prevencion de
Riesgos Laborales.

2.- Dar traslado del presente acuerdo y anexo 3 a la Presidencia del érgano
gubernativo de referencia, titular del érgano judicial, Servicio de Inspeccion
del Consejo y Seccién de Planta y Oficina Judicial.

3.- Comunicar el presente acuerdo y anexo 3 al érgano y representantes
judiciales de prevencién de riesgos del territorio de referencia.

2-1- Primero.- Informar favorablemente el proyecto de resolucidn de
segunda modificacion de la Resolucidon de 26 de noviembre de 2012, de la
Consejeria de Presidencia, por la que se establecen las normas de gestion de
las bolsas de trabajo y la seleccion, propuesta y nombramiento de los
funcionarios interinos de los cuerpos nacionales de médicos forenses, Gestion
Procesal y Administrativa, Tramitacidn Procesal y Administrativa y Auxilio
Judicial al servicio de la Administracion de Justicia en el ambito territorial del
Principado de Asturias.

Segundo.- Participese este acuerdo a la Consejeria de Presidencia del
Gobierno del Principado de Asturias y al Tribunal Superior de Justicia del
Principado de Asturias.

2-2- Tomar conocimiento y acusar recibo, del acuerdo adoptado por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla
sobre el "Plan de vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o
modificaciones, por adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos
adoptados por las salas de gobierno.

2-3- Tomar conocimiento y acusar recibo, de los acuerdos adoptados por la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana sobre el "Plan de vacaciones anuales", cuadros de permanencia
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y/0 modificaciones, por adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos
adoptados por las salas de gobierno.

2-4- Tomar conocimiento de la solicitud de la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla que tiene por objeto
una comision de servicio sin relevacién de funciones para actuar en la
Seccion 6.2 de la Audiencia Provincial de Cadiz, con sede desplazada a Ceuta,
con la finalidad de cubrir la ausencia temporal de cualquiera de sus titulares
por disfrute del derecho de vacaciones; asi como del informe del Servicio de
Inspeccion y de la denegacion de autorizacion econdmica previa del Ministerio
de Justicia, sin que proceda, por tanto, la aprobacién de la comision
interesada sin perjuicio de que se articulen los mecanismos de sustitucién
previstos en los articulos 199 y siguientes de la Ley Organica del Poder
Judicial, para garantizar el efectivo funcionamiento de la secciéon durante el
ejercicio del derecho de vacaciones de sus magistrados titulares.

Participese el presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a través de la
Direccién General del Servicio Publico de Justicia y al Servicio de Inspeccién
para su conocimiento.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado a los/as
interesados y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

2-5- Tomar conocimiento del acuerdo de la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, relativo a una medida para reforzar el
Juzgado de lo Penal n.° 2 de Badajoz; asi como del informe desfavorable a
dicha medida del Servicio de Inspeccion, y, en consecuencia, no establecer
la medida de apoyo interesada, al no concurrir situaciéon excepcional de
retraso o acumulacién de asuntos.

Notifiqguese al Tribunal Superior de Justicia de Extremadura para su
conocimiento y traslado a los/as interesados, asi como al Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial.

2-6- Primero.- Informar favorablemente la propuesta que suscribe el director
general de Justicia del Gobierno de Cantabria, de creaciéon, incremento y
reduccién de platilla en determinados érganos judiciales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, que quedaria como sigue:

e Juzgado de lo Mercantil n.% 2 de Santander, creacion de la plantilla del
organo de nueva creacién: 3 gestores procesales y administrativos, 4
tramitadores procesales y administrativos y 1 auxilio judicial.

e Juzgado de lo Mercantil n.° 1 de Santander, reduccién en la plantilla
de un tramitador procesal y administrativo.

e Juzgado de Primera Instancia n.°© 11 de Santander, incremento de



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

plantilla de un gestor procesal y administrativo.

Segundo.- Participese este acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Interior,
Justicia y Accidén Exterior del Gobierno de Cantabria y al Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

2-7- Tomar conocimiento y acusar recibo, de los acuerdos adoptados por la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa sobre el "Plan
de vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o modificaciones, por
adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos adoptados por las salas
de gobierno.

2-8- 1.- Acordar conceder comision de servicios con relevacion de funciones
para apoyo al area civil del Gabinete Técnico del Tribunal Supremo, en la fase
de decisiéon de los recursos de casacion y extraordinarios por infraccion
procesal, a los siguientes miembros de la Carrera Judicial:

— Miguel Juan Covian Regales, magistrado de la Audiencia Provincial de
Asturias, Seccién 1.2,

- Rafael Giménez Ramoén, magistrado de la Audiencia Provincial de
Valencia, Seccion 9.2,

- Ana Belén Iracheta Undagoitia, magistrada de la Audiencia Provincial de
Bizkaia, Seccién 4.2,

— Enrique Pablo Pinazo Tobes, magistrado de la Audiencia Provincial de
Granada, Seccion 3.2,

La cobertura de las plazas de origen debera efectuarse conforme al orden de
prelacion establecido en la cldusula 5.2 del protocolo de colaboracion entre el
Consejo General del Poder Judicial y el Ministerio de Justicia en materia de
medidas de apoyo judicial para la anualidad 2019 (aprobado por la Comisién
Permanente del Consejo General del Poder Judicial el 17 de enero de 2019,
Acuerdo 2-19).

2.- Duracién de la medida: la medida se establece hasta el 31 de diciembre
de 2022, sin perjuicio de su posible prérroga.

La concesion a los/as comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisién Permanente
la renuncia o continuacion en la misma.

3.- El Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial
supervisara la aplicacion y el desarrollo de la medida adoptada. A tal fin, la
Sala de Gobierno del Tribunal Supremo deberd informar a la Comisién
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y sobre
la evolucion del érgano afectado por la misma.
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Al finalizar la medida se remitird por el Gabinete Técnico de dicho Alto
Tribunal un alarde en el que se expresaran el niumero y clase de resoluciones
dictadas y las materias a las que se refieran.

4.- Participese el presente acuerdo a los tribunales superiores de justicia del
Principado de Asturias, Comunidad Valenciana, Pais Vasco y Andalucia, Ceuta
y Melilla asi como a los servicios de Inspeccion y de Personal Judicial de este
Consejo.

Igualmente dese traslado de este al director del Gabinete Técnico del Tribunal
Supremo Yy al secretario de la Sala de Gobierno de dicho Alto Tribunal, para
su conocimiento, traslado de su contenido a los interesados, para que dicho
tribunal pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las
actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Trasladese asimismo el presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de
que, en el ambito de sus competencias, se lleven a cabo las actuaciones
pertinentes para llevar a cabo la aprobacion definitiva a efectos econémicos
de la medida acordada, interesandole también que el pago de las
retribuciones al juez comisionado o juez sustituto, en su caso, que haya de
hacerse cargo del juzgado en el que el citado magistrado tiene su destino lo
sea con cargo a las partidas habilitadas para el abono de los refuerzos por la
via de los planes de urgencia y no con cargo a las partidas destinadas a los
distintos tribunales superiores de justicia para el abono de las sustituciones
efectuadas por los/as magistrados suplentes y jueces sustitutos.

El presente acuerdo se adopta con la abstencién del vocal Juan Manuel
Fernandez Martinez, por concurrir la causa prevista en el articulo 23.1 b) de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

2-9- 1.- Acordar una medida de apoyo para reforzar el Juzgado de Primera
Instancia e Instruccién n.° 2 de Alcaniz, en funciones de guardia durante los
dias 16, 17 y 18 de septiembre de 2022; consistente en una comisidon de
servicio sin relevacién de funciones, a favor de Miguel Alonso de Linaje
Gonzalez, titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nim. 1 de
Caspe, para reforzar el servicio de guardia que le corresponde al Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion nim. 2 de Alcafiz, durante los dias 16 al 18
de septiembre de 2022, con motivo de la celebracidn en esa localidad de una
prueba del mundial de motociclismo.

2.- Duracion de la medida: establecer la duracion de la medida de apoyo
durante los dias 16, 17 y 18 de septiembre de 2022.

Al término de este plazo debera producirse el cese.

3.- Remuneracion: disponer que el magistrado de apoyo percibira una
retribucidn equivalente al 60% del complemento de destino, durante el
tiempo de desempefio efectivo de la comision.
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La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisidon y control de la medida.

El Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial supervisara
la aplicacion y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Aragén, debera informar
a la Comisidon Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion,
a la fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, lleve a cabo las actuaciones necesarias para
el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Aragdn, para su conocimiento, traslado de su contenido al
interesado y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

2-10- Tomar conocimiento y acusar recibo, del acuerdo adoptado por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Illes Balears sobre el "Plan
de vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o modificaciones, por
adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos adoptados por las salas
de gobierno.

2-11- Primero.- Tomar conocimiento del acuerdo numero 9 de la Sala de
Gobierno de la Audiencia Nacional, de fecha 18 de julio de 2022, en el que,
se toma conocimiento del informe de fecha 14 de julio de 2022 del presidente
en funciones de la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional con datos
actualizados relativos a la necesidad de dotacion de, al menos, una sala de
vistas de grandes dimensiones en la que se puedan celebrar "macrocausas",
y se dispone solicitar nuevamente a la Secretaria General para la Innovacion
y Calidad del Servicio Publico de Justicia del Ministerio de Justicia que, a la
mayor brevedad posible, adopte las actuaciones que sean necesarias para
dotar a la Sala de lo Penal de la Audiencia Nacional de, al menos, una sala de
vistas con capacidad suficiente para celebrar "macrocausas", peticion que ya
fue efectuada por esta Sala de Gobierno conforme se dispuso en sus
reuniones de 15 de noviembre de 2021 -acuerdo correspondiente al punto
3.9-, y de 30 de mayo de 2022 -acuerdo correspondiente al punto 8.9-. De
igual forma se dispone trasladar a la ministra de Justicia -mediante atento
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oficio- certificacion del presente acuerdo y copia del sefialado informe y
documentacion anexa, para su conocimiento y a los fines y efectos acordados.

Segundo.- Mostrar el apoyo expreso del Consejo General del Poder Judicial a
la solicitud deducida por la Sala de Gobierno de la Audiencia Nacional, objeto
de la presente propuesta, dando traslado de este apoyo al Ministerio de
Justicia y a la Audiencia Nacional.

2-12- Tomar conocimiento y acusar recibo, del acuerdo adoptado por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid sobre el "Plan de
vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o modificaciones, por
adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos adoptados por las salas
de gobierno.

2-13- Informar favorablemente la propuesta efectuada por la Secretaria para
la Administracion de Justicia de la Generalidad de Cataluna, de incremento
de la plantilla organica de funcionarios en los 6rganos y oficinas judiciales de
Cataluia, referenciados, como consecuencia de la estructuracién del personal
de refuerzo con nombramiento de larga duracion.

2-14- Primero. Informar favorablemente el proyecto de orden de
modificacion del anexo del Decreto 169/2010, de 16 de noviembre, sobre
estructura y organizacién de la oficina judicial de Catalufia, y de creacién de
servicios comunes procesales en el partido judicial de Hospitalet de Llobregat,
remitido por el Departamento de Justicia de la Generalidad de Catalufia.

Segundo. Participese este acuerdo del Departamento de Justicia de la
Generalidad de Cataluna, asi como al Tribunal Superior de Justicia de
Catalufa.

2-15- Primero.- Tomar conocimiento del acuerdo del presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufia por el que se dispone la incorporacién del
Juzgado de Instruccién correspondiente (Juzgado de Instruccion n.° 2) a fin
de que coadyuve a las actividades de la guardia del Juzgado de Instruccidon
n.° 5 de Badalona a partir del dia 13 de julio y hasta el 17 de julio de 2022
si fuere necesario.

Segundo.- Participese este acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de
Catalufia asi como al Ministerio de Justicia.

2-16- 1.- Tomar conocimiento de la propuesta de la alcaldesa de Sabadell y
presidenta de la Asociacién de Municipios del Arco Metropolitano de
Barcelona, referente a la creacion de juzgados especiales para los delitos de
ocupaciones en las demarcaciones donde se acumulen mas casos, asi como
de las mociones en el mismo sentido de los ayuntamientos de Canovelles,
Martorell, Ripollet, Vilanova del Vallés, Terrassa, Sant Felid de Llobregat,
Lleida y Vilafranca del Penedés Olivella, Sant Jaume D'Enveja, Esparguera,
Torrelles de Foix y Les Franqueses del Vallés.
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2.- Tomar conocimiento del informe emitido por el presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Cataluia de fecha 28 de junio de 2022 en el que se
hace constar que comparte, ademas de la preocupacién, también el grueso
de las iniciativas propuestas en el documento aprobado por la Asociacion de
Municipios del Arco Metropolitano de Barcelona y de las restantes
corporaciones, singularmente las que reclaman reformas legislativas, tanto
procesales como sustantivas, que permitan afrontar eficazmente sus
conductas delictivas de ocupacion ilegal y, al tiempo, realizar los derechos de
las personas y familias mas vulnerables, de acceso a una vivienda digna, que
deben proporcionar las administraciones publicas.

3.- Tomar conocimiento del informe del Servicio de Inspeccion en el que se
concluye que no es legalmente posible ni, a su criterio, es necesaria la
especializacion de juzgados de instruccién (o de otra clase de érganos) en la
instruccion/enjuiciamiento de los delitos de usurpacién bienes inmuebles.

4.- Expresar la preocupacion del Consejo General del Poder Judicial sobre Ia
problematica descrita en la propuesta deducida por la alcaldesa de Sabadell
y la presidenta de la Asociacién de Municipios del Arco Metropolitano de
Barcelona, acordando la creacién de un grupo de trabajo cuyo objeto ha de
versar sobre la elaboracién de las propuestas que se consideren adecuadas a
fin de paliar la dificil situacion social generada por la creciente comision de
delitos de ocupacién ilegal.

5.- Participese este acuerdo a la Asociacion de Municipios del Arco
Metropolitano de Barcelona; a los ayuntamientos de Canovelles, Martorell,
Ripollet, Vilanova del Vallés, Terrassa, Sant Felid de Llobregat, Lleida y
Vilafranca del Penedés; Olivella, Sant Jaume D'Enveja, Esparguera, Torrelles
de Foix y Les Franqueses del Vallés; al Tribunal Superior de Justicia de
Cataluiia; a la Fiscalia General del Estado; al Ministerio de Justicia y al
Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial.

2-17- 1.- Acordar una medida para cubrir la ausencia temporal de titular en
la Seccién 2.2 de la Audiencia Provincial de Madrid, al encontrase Fermin
Javier Echarri Casi desempenando comisién de servicio con relevacion de
funciones en la Audiencia Nacional, en virtud de acuerdo n.° 2-49 de la
Comisién Permanente de 16 de junio de 2022; consistente en conceder
comision de servicios a Alberto Varona Jiménez, magistrado titular de la
Audiencia Provincial de Barcelona (orden penal).

2.- Duracion de la medida: se establece la duracion de la medida a partir del
24 de septiembre de 2022 y hasta el 31 de diciembre de 2022 (fecha de
vencimiento de la comisidn de servicio con relevacion de funciones que tiene
concedida el titular), o hasta la reincorporaciéon de su titular, caso de
producirse con anterioridad, salvo disponibilidad de juez de adscripcidon
territorial, juez en expectativa de destino o juez en practicas.

Al término de este plazo debera producirse el cese.
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3.- Supervision y control de la medida.

El Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial supervisara
la aplicacién y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada.

A tal fin, la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Madrid
deberd informar a la Comision Permanente, a través del mencionado Servicio
de Inspeccion, a la fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y
la evolucion del érgano judicial reforzado.

4.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econédmicos.

Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, lleve a cabo las actuaciones necesarias para
el cumplimiento de lo acordado.

Igualmente, dese traslado de este al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido al
interesado y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el
ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

Participese ese acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Catalufia y al
magistrado interesado, Alberto Varona Jiménez.

5.- Renovacion de la medida de apoyo.

Para el supuesto de que se considere precisa la renovacién de la presente
medida a su conclusion, por el Tribunal Superior de Justicia de Madrid se
debera, previamente, dar adecuada publicidad a la misma, conforme a lo
establecido en el art. 216 bis.3 de la ley Organica del Poder Judicial.

Para la gestion de la posible renovacién de la medida, en la solicitud se hara
constar el plan de actuacién de la medida de apoyo.

6.- Documentacion.

El érgano judicial objeto de la presente medida debera remitir a la Seccién
de Planta y Oficina Judicial de este Consejo, comunicacién de las fechas de
inicio y finalizacidn de esta, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-18- Tomar conocimiento y acusar recibo, de los acuerdos adoptados por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha
sobre el "Plan de vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o
modificaciones, por adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos
adoptados por las salas de gobierno.

2-19- Tomar conocimiento y acusar recibo, del acuerdo adoptado por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia sobre el
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"Plan de vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o modificaciones,
por adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos adoptados por las
salas de gobierno.

2-20- 1.- Modificar, en virtud de lo dispuesto en el articulo 98 de la Ley
Organica del Poder Judicial, el ambito de especializaciéon del Juzgado de
Primera Instancia niumero 7 de Guadalajara, establecido por Acuerdo de la
Comisién Permanente de 15 de septiembre de 2016, publicado en el Boletin
Oficial del Estado el dia 2 de diciembre de 2016; modificando su apartado
cuarto que sera del siguiente tenor literal:

"Cuarto

De igual modo dicho juzgado seguird conociendo de los asuntos hasta la
fecha atribuidos hasta su completa conclusidn, pero no de las ejecuciones
de los mismos que se turnaran al resto de juzgados de primera instancia."

2.- Los asuntos que son objeto de este acuerdo y que estuviesen turnados,
se continuaran conociendo y tramitando por éste hasta su conclusion, sin
verse afectados por el presente acuerdo.

3.- Este acuerdo producira sus efectos a partir del 1 de octubre de 2022.
4.- Este acuerdo se publicara en el Boletin Oficial del Estado.

2-21- Retirar del orden del dia de la presente reunion para su inclusién en
una proxima sesion de la Comisidon Permanente, la propuesta de la Seccién
de Planta y Oficina Judicial relativa al acuerdo de la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de fecha 25 de abril de 2022, relativa
al acuerdo de la magistrada-jueza decana del partido judicial de Torrejéon de
Ardoz, de fecha 22 de marzo de 2022, relativo al mantenimiento del control
de aforo y acceso en las sedes judiciales, a fin de que se incluya en su seno
un analisis de contraste entre lo acordado y las recomendaciones que este
Consejo mantiene sobre la materia.

Participese este acuerdo a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid.

2-22- Tomar conocimiento del acuerdo del Ayuntamiento de Ribera de
Ondara, de fecha 20 de mayo de 2022, sobre mocidon en defensa de los
juzgados de paz, acordando por unanimidad:

"Primero. - Poner de relieve la vital labor de mediacion que desempefian
los jueces de paz, toda vez que su funcién estd muy arraigada en el
territorio al cumplir una funcidon muy relevante en el ambito municipal,
evitando que se demoren los conflictos vecinales y agilizando Ia
administracion de justicia.

Segundo. - Instar a los diferentes grupos parlamentarios del Congreso
de los Diputados y el Senado a rechazar este proyecto de Ley".
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Participese este acuerdo al Ayuntamiento de Ribera de Ondara y a la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa.

2-23- Retirar del orden del dia de la presente reunidn, para su inclusién en
una proxima sesion de la Comision Permanente, la propuesta de la Seccién
de Planta y Oficina Judicial relativa al acuerdo de la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad de Madrid, de fecha 23 de
mayo de 2022, relativo a los acuerdos de los magistrados-jueces decanos de
los partidos judiciales de Alcald de Henares, Aranjuez, Collado Villalba,
Colmenar Viejo y Mdstoles y San Lorenzo de El Escorial, sobre cese de la
obligatoriedad del uso de mascarilla en edificios judiciales, a fin de que se
incluya en su seno un anadlisis de contraste entre lo acordado y las
recomendaciones que este Consejo mantiene sobre la materia.

Participese este acuerdo a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid.

2-24- Tomar conocimiento del acuerdo numero 18 de la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Catalufa, de fecha 17 de mayo de 2022,
en el que acuerda prorrogar por seis meses la adscripcidon en funciones de
refuerzo para los juzgados de lo penal de Barcelona, de dos jueces de
adscripcion territorial, y considera necesaria para el afio 2022 la creacion de
cuatro nuevos juzgados de lo penal en el partido judicial de Barcelona.

Participese este acuerdo a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Cataluna.

2-25- Tomar conocimiento del acuerdo niumero 38 de la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, de fecha 17 de mayo de 2022,
en el que acuerda el plan de actuacion de cada uno de los jueces de
adscripcion territorial en funciones de refuerzo adscritos a las secciones
penales de la Audiencia Provincial de Barcelona.

Participese este acuerdo a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Cataluna.

2-26- Primero.- Tomar conocimiento del acuerdo nimero 3.° de la Sala de
Gobierno de la Audiencia Nacional, de fecha 27 de junio de 2022, relativo a
solicitud de acceso y consulta de procedimiento judicial y las transcripciones
del juicio oral.

Segundo.- Recordar al letrado de la Administracion de Justicia competente
para la resolucién de la presente solicitud que, en todo caso, ha de garantizar
la observancia de la normativa vigente en materia de proteccién de datos de
caracter personal.

2-27- Retirar del orden del dia de la presente reunidn, para su inclusidon en
una proxima sesion de la Comision Permanente, la propuesta de la Seccién
de Planta y Oficina Judicial relativa al acuerdo de la Sala de Gobierno del
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Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de fecha 18 de julio de 2022, relativo
al acceso a las dependencias a abogados y procuradores, a fin de que se
incluya en su seno un andlisis de contraste entre lo acordado y las
recomendaciones que este Consejo mantiene sobre la materia.

Participese este acuerdo a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid.

2-28- Tomar conocimiento del acuerdo niumero 6.8 de la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de fecha 23 de mayo de 2022 en
el que se toma conocimiento del acuerdo gubernativo niumero 1-2022 del
decanato de Coslada, de fecha 28 de abril de 2022, relativo al acceso de
bicicletas, patinetes eléctricos y analogos.

Participese este acuerdo al Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

2-29- Retirar del orden del dia de la presente reunidn, para su inclusién en
una proxima sesion de la Comision Permanente, la propuesta de la seccién
de Planta y Oficina Judicial relativa al acuerdo de la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de fecha 25 de abril de 2022, relativa
al acuerdo gubernativo nimero 178/2022 de la Ilma. magistrada-juez decana
de Madrid, de fecha 28 de marzo de 2022, relativo al acceso de publico a las
sedes judiciales, a fin de que se incluya en su seno un analisis de contraste
entre lo acordado y las recomendaciones que este Consejo mantiene sobre la
materia.

Participese este acuerdo a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid.

2-30- Tomar conocimiento y acusar recibo, del acuerdo adoptado por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria sobre el "Plan de
vacaciones anuales", cuadros de permanencia y/o modificaciones, por
adaptarse a la normativa vigente y a los protocolos adoptados por las salas
de gobierno.

3-1- Autorizar el gasto correspondiente para la formalizacion, con la empresa
Citelum Italia SRL sucursal en Espaia, de la cuarta prérroga del contrato -al
amparo de lo dispuesto en el articulo 29.4 de la Ley de Contratos del Sector
Publico- de servicio de mantenimiento de la Escuela Judicial, sede Barcelona,
para el periodo comprendido entre el 11 de septiembre de 2022 y el 10 de
diciembre de 2022, por un importe de 54.794,85 euros IVA incluido, que se
imputara a la aplicacidon presupuestaria 08.01.1110.212 del presupuesto de
gastos del Consejo para 2022.

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencion del
Consejo.

3-2- Conceder a los/as magistrados del cuarto turno en practicas de la 22.2
Promocién los bonos de comedor por valor de 7,18 euros (100% del importe
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del menu, con 10% IVA incluido), cada uno durante los dias que asisten
presencialmente a la Escuela (siempre que sean habiles) segun el plan
docente, durante el periodo del 12 de septiembre al 11 de octubre de 2022.

Conceder a los/as magistrados del cuarto turno en practicas de la Escuela
Judicial de la 22.2 Promocidn, la percepcidon salarial de ayuda de comedor
durante el periodo de practicas tuteladas del 17 de octubre al 16 de diciembre
del 2022.

Aprobar un gasto de siete mil quinientos treinta y nueve euros (7.539,00
euros) para atender los bonos de comedor, durante el periodo del 12 de
septiembre al 11 de octubre de 2022, que se imputara al programa 1110,
concepto 162.01 del presupuesto del Consejo General del Poder Judicial para
el aho 2022.

Aprobar un gasto de diecinueve mil novecientos seis euros (19.906,00 euros)
para atender la percepcion salarial de ayudas de comedor del periodo del 17
de octubre al 16 de diciembre del 2022, que se imputara al programa 1110,
concepto 162.01 del presupuesto del Consejo General del Poder Judicial para
el afio 2022.

3-3- 1.- Aprobar el abono de un complemento de adecuacién transitorio por
importe mensual de 102,27 euros para la 22.2 Promocién de alumnos/as
procedentes del turno de juristas de reconocida competencia, mientras
perciban sus retribuciones por el Consejo desde la fecha de su incorporacion
a la Escuela Judicial del 12 de septiembre de 2022 al 16 de diciembre de
2022. El citado complemento se imputara al concepto 124.07 del programa
111.0. del presupuestos del Consejo General del Poder Judicial del 2022.

2.- Este complemento se reconoce mientras se mantenga la reduccion
acordada por el Real Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo, por el que se
adoptan medidas extraordinarias para la reduccién del déficit publico y se
incrementard en su caso en el mismo porcentaje previsto para las
retribuciones del personal al servicio del Sector Publico en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado.

3-4- Autorizar a Jorge Jiménez Martin, director de la Escuela Judicial la
compatibilidad para aceptar el cargo de vicepresidente de la "The
International Association of Youth and Family Judges and Magistrates"
(IAYFIM), en los términos que constan en los antecedentes de la
documentacion de este acuerdo y siempre que las tareas a realizar no
impidan el estricto cumplimiento de los deberes de su cargo ni comprometan
su imparcialidad o independencia.

3-5- Autorizar el gasto correspondiente a la segunda prorroga del contrato
de servicio de correccion ortotipografica y de estilo de las publicaciones
correspondientes a la actividad editorial del Consejo General del Poder
Judicial, suscrito con la empresa Calamo y Cran, S.L. para el periodo
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comprendido entre el 30 de octubre 2022 y el 29 de octubre de 2023, por un
importe maximo de 91.476,00 euros, IVA 21% incluido, con la siguiente
distribucién por anualidades:

~ Importe Total
Afio sin IVA IVA 21% IVA 21% incluido
2022 6.300,00 1.323,00 7.623,00
2023 69.300,00 14.553,00 83.853,00
Total 75.600,00 15.876,00 91.476,00

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencién del
Consejo.

3-6- Distribuir entre las cuatro asociaciones judiciales peticionarias a partes
iguales, el importe de 193.682 euros, cantidad correspondiente al 50% de la
partida presupuestaria para la subvencién por los gastos de organizacion vy
funcionamiento de las asociaciones judiciales, lo que supone un total de
48.420,50 euros para cada una de ellas.

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencién del
Consejo.

3-7- Distribuir el importe de 38.736 euros, cantidad correspondiente a la
subvencion otorgada por los resultados en las ultimas elecciones a sala de
gobierno de los tribunales superiores de justicia, segun lo previsto en el
apartado segundo.4 de la convocatoria de subvenciones a las asociaciones
judiciales profesionales para el afio 2022 (BOE de 1 de julio de 2022), de la
siguiente manera:

Distribucion de cantidades
Asociacion judicial N.© de votos Resultado
Asociacién l?rofesmnal de la 22.476 19.989,68 euros
Magistratura
Asociacién Jud_laa_l Francisco de 11.303 10.052,65 euros
Vitoria
Juezas y Jueces para la Democracia 4.997 4.444,22 euros
Foro Judicial Independiente 4.778 4.249,45 euros
TOTAL..cvieeeeeieeeee 43.554 votos......... 38.736,00€

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencion del

Consejo.

3-8- Autorizar a Alejandra Frias Lépez, directora en funciones del Servicio de
Estudios e Informes del Gabinete Técnico a compatibilizar su cargo con la
colaboracién durante seis horas anuales en el Patronato del Colegio Mayor
Universitario Isabel de Espafa.

La letrada afectada deberd informar sobre cualquier variaciéon de las
condiciones que afecten a esta autorizacion.

3-9- Aprobar el convenio entre el Consejo General del Poder Judicial, el
Ministerio de Justicia y la Universidad Carlos III de Madrid para la realizacion
de practicas externas en juzgados y tribunales de la Comunidad de Madrid.
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El presente convenio sera firmado, en representacion del Consejo General del
Poder Judicial, por el presidente, 0, en su caso, por la persona en quien
expresamente delegue.

3-10- Tomar conocimiento del acuerdo adoptado por el presidente del
Consejo General del Poder Judicial por el que, de conformidad con lo
establecido en el articulo 93 del Reglamento de Organizacion vy
Funcionamiento del Consejo General del Poder Judicial, dispone que José Luis
de Benito y Benitez de Lugo sea sustituido en sus funciones de secretario
general desde el 22 de agosto al 6 de septiembre de 2022 y del 12 al 23 de
septiembre de 2022 por el jefe del Servicio Central de Secretaria General,
Javier Fernandez-Corredor Sanchez-Diezma, con las variaciones en las
retribuciones que corresponden al puesto de secretario general.

Del presente acuerdo se dara cuenta al Pleno del Consejo, para su
conocimiento.

3-11- Autorizar el gasto correspondiente a la contratacion del servicio de
alquiler de vehiculos con conductor para desplazamientos oficiales de
ponentes, visitas institucionales, asi como para los profesores y personal de
la Escuela Judicial para los traslados al aeropuerto, estaciones de ferrocarril,
hotel u otro punto de la ciudad de Barcelona desde la sede de la Escuela
Judicial (carretera Valvidriera n.% 43/45, CP 08017, Barcelona) o viceversa,
por un importe maximo de 100.000,00 euros, IVA 10% incluido, con cargo a
la aplicacion presupuestaria 08.01.1110.223 del presupuesto del Consejo
para los ejercicios 2022, 2023 y 2024, con la siguiente distribucion:

2022 2023 2024
08.01.1110.223 (1 mes) (12 meses) (11 meses) Total
Total 4.166,66] 50.000,00 | 45.833,34 100.000,00

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencion del
Consejo.

4-1- Conceder comision de servicio, sin gastos para el Consejo General del
Poder Judicial por estar estos cubiertos por el Ministerio de Justicia, para el
desplazamiento a la sede de Eurojust del magistrado que se relaciona en la
documentacion correspondiente a este acuerdo, en las fechas que asimismo
se hacen constar y los dias anterior y el posterior si fueran necesarios a
efectos de desplazamiento.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-2- Conceder comision de servicio, sin derecho a gastos y con relevacion de
funciones al presidente del Tribunal Superior de Justicia de Illes Balears,
Carlos Gomez Martinez, los dias 10 de octubre al 4 de noviembre de 2022,
mas el dia anterior y posterior si fuera necesario para desplazamiento, para
que participe de forma presencial en la tercera sesion anual del Comité de
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Derechos Humanos del Alto Comisionado de Derechos Humanos de Naciones
Unidas (ACNUDH), que tendra lugar en Ginebra (Suiza), del 10 de octubre al
4 de noviembre de 2022.

Delegar la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-3- 1.- Conceder comision de servicio con derecho a los gastos recogidos
en la memoria presupuestaria del anexo III de la documentacion de este
acuerdo, los dias 14 al 16 de septiembre de 2022, mas los dias anterior y
posterior a efectos de desplazamiento a los/as vocales del Consejo M.2 del
Mar Cabrejas Guijarro y Juan Martinez Moya, al letrado director del Servicio
de Relaciones Internacionales Luis de Arcos Pérez, al letrado Promotor de la
Accién Disciplinaria Ricardo Conde Diez y al letrado mayor director del Centro
de Documentacion Judicial Luis Ignacio Vicuia Nicolds, para asistir a la
primera ronda de talleres de la XXI edicion de la Cumbre Judicial
Iberoamericana y a la reunién de la Comision de Coordinacion y Seguimiento
que se celebraran en Brasilia, los dias 14 al 16 de septiembre de 2022.

2.- Aprobar los gastos reflejados en la memoria presupuestaria del anexo III,
que se imputaran al presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales.
Los citados gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencion
de este Consejo.

3.- Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del
Poder Judicial la adopcién de las medidas necesarias que impliquen la
redistribucién interna de las cantidades expresadas en la memoria
presupuestaria y de los expedientes de gasto a que éstas den lugar, siempre
que no supere el importe total de lo presupuestado.

4.- Delegar la ejecucidon del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-4- Conceder comision de servicio con derecho a los gastos recogidos en la
memoria presupuestaria del anexo II de la documentacién de este acuerdo,
a la magistrada de la Sala Cuarta del Tribunal Supremo Rosa Maria Virolés
Pifiol, los dias 18 y 19 de agosto de 2022, mas los dias anterior y posterior si
fuera necesario a efectos de desplazamiento, para asistir al Seminario sobre
la Competencia de la Justicia del Trabajo de Brasil, que tendra lugar en
Brasilia (Brasil), los dias 18 y 19 de agosto de 2022.

Aprobar los gastos reflejados en la memoria presupuestaria del anexo II, que
se imputaran al presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales. Los
mencionados gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencion
del Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del Poder
Judicial la adopcién de las medidas necesarias que impliquen la redistribucién
interna de las cantidades expresadas en la memoria presupuestaria y del
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expediente de gasto a que ésta dé lugar, siempre que no se supere el importe
total de lo presupuestado.

Delegar la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-5- Aprobar la designaciéon de Ricardo Gonzalo Conde Diez, Promotor de
Accion Disciplinaria del Consejo General del Poder Judicial, para desarrollar
las tareas relacionadas con la actividad 3.1.1: "Revisidn y elaboracion de los
reglamentos disciplinarios de servidores judiciales administrativos y de
oficiales publicos" que tendra lugar entre los dias 5 y 9 de septiembre, en la
sede del Poder Judicial Dominicano, en Santo Domingo (Republica
Dominicana) y que se le conceda comisién de servicios para el
desplazamiento a la Republica Dominicana los dias indicados, incluyendo el
dia anterior y posterior si fuera necesario.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-6- Conceder comisidn de servicio con derecho a los gastos recogidos en la
memoria presupuestaria del anexo III de la documentacion de este acuerdo,
al presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General del Poder Judicial,
Carlos Lesmes Serrano y al magistrado de la Sala Tercera del Tribunal
Supremo Dimitry Teodoro Berberoff Ayuda, los dias 13 al 15 de octubre de
2022, mas los dias anterior y posterior si fuera necesario a efectos de
desplazamiento para asistir al Coloquio de la Red de Presidentes de
Tribunales Supremos de la Union Europea, que tendra lugar en Brno
(Republica Checa), del 13 al 15 de octubre de 2022.

Aprobar los gastos reflejados en la memoria presupuestaria del anexo III,
adjunto a la documentacion de este acuerdo, que se imputaran al
presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales. Los mencionados
gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencién del Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del Poder
Judicial la adopcién de las medidas necesarias que impliquen la redistribucién
interna de las cantidades expresadas en la memoria presupuestaria y del
expediente de gasto a que ésta dé lugar, siempre que no supere el importe
total de lo presupuestado.

Delegar la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

5-1- Interesar del Ministerio de Justicia la concesion de prorroga, por
un plazo de quince dias y con efectos desde el 10 de agosto de 2022, para la
elaboracién del informe al proyecto de decreto de asistencia juridica gratuita
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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5-2- Interesar del Ministerio de Justicia la concesién de prérroga, por un
plazo de quince dias y con efectos desde el 9 de agosto de 2022, para la
elaboracién del informe al proyecto de real decreto por el que se aprueba el
reglamento de los servicios postales en desarrollo de lo establecido por la Ley
43/2010, de 30 de diciembre, del servicio postal universal, de los derechos
de los usuarios y del mercado postal.

5-3- Designar a los vocales Juan Manuel Ferndndez Martinez y Rafael Mozo
Muelas, como ponentes para la elaboracién del informe al proyecto de real
decreto por el que se aprueba el protocolo de reconocimiento médico forense
a la persona detenida.

5-4- Interesar del Ministerio de Justicia la concesién de una segunda
prorroga, por un plazo de quince dias y con efectos desde el 25 de agosto de
2022, para la elaboraciéon del informe al anteproyecto de ley de modificacion
de la Ley 17/2001, de 7 de diciembre, de Marcas, la Ley 20/2003, de 7 de
julio, de Proteccion Juridica del Disefio Industrial, y la Ley 24/2015, de 24 de
julio, de Patentes.

5-5- Designar a la vocal Nuria Diaz Abad, como ponente para la elaboracidn
del informe al anteproyecto de ley por el que se regula el Registro Oficial de
Traductores, Traductoras e Intérpretes en el ambito de la Administracion de
Justicia.

5-6- 1.- Autorizar la celebracién de la actividad formativa "El arbitraje y la
mediacidon en el ambito del transporte. Especial consideracion al transporte
maritimo", conforme al programa provisional que se adjunta como anejo I en
la documentacion de este acuerdo y que se celebrara en el Salén de Actos de
la sede central del Consejo General del Poder Judicial, los dias 7 y 8 de
noviembre de 2022. En la citada actividad participaran 30 magistrados/as.

2.- Conceder a los integrantes de la Carrera Judicial que resulten
seleccionados/as para participar en la referida actividad, conforme a lo que
se contiene en la propuesta que se acompana en la documentacidon de este
acuerdo, y de los que se dara cuenta a la Comisién Permanente, comisiéon de
servicio y licencia por estudios relacionados con la funcién judicial, con
derecho al percibo de las cantidades que reglamentariamente correspondan
por los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutenciéon, debiendo
comunicar tal extremo al presidente del tribunal superior de justicia
correspondiente, al objeto de ponderar la incidencia que la concesidon de dicha
licencia pueda comportar respecto a la prioritaria atencion de las necesidades
del servicio.

En cuanto a los/as participantes que resulten seleccionados, esta concesidn
tendra caracter provisional, quedando expresamente condicionada la licencia
a la incidencia que la misma pueda comportar respecto de la prioritaria
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atencion de las necesidades del servicio y a la emisidon, en su dia, de los
informes de los tribunales superiores de justicia correspondientes.

3.- Conceder a los/as colaboradores participantes en las mesas de trabajo
pertenecientes a la Carrera Judicial contenidos en el programa, comisiéon de
servicio y licencia por estudios relacionados con la funcién judicial, con
derecho a percibo de indemnizaciones por razéon de servicio.

4.- Aprobar el gasto que se refleja en el anexo II de la documentacién de
este acuerdo, con cargo al programa 111.M, Gabinete Técnico - Mediacién -
del presupuesto de este Consejo, para la participacion de miembros de la
Carrera Judicial en las citadas jornadas, en los términos recogidos en la
propuesta que fundamenta este acuerdo; asi como delegar expresamente en
el secretario general de este Consejo la adopcidon de medidas de
redistribucién interna del gasto, siempre que no superen el importe maximo
presupuestado. El presente gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la
Intervenciéon del Consejo.

5.- Delegar expresamente en el director del Gabinete Técnico la adopcidn de
todas las decisiones que sean necesarias, entre ellas cambio de intervinientes
para el supuesto de que alguno de ellos no pudiera asistir, o de los dias de
celebracién de las jornadas por problemas estructurales, para la adecuada
puesta en marcha de la actividad y para resolver las incidencias que se
deriven de la ejecucion.

6.- Delegar la ejecucion del acuerdo adoptado en el Gabinete Técnico, Seccion
de Mediacion.

5-7- Designar al vocal Wenceslao Olea Godoy, como ponente para la
elaboracidén del informe al anteproyecto de ley de informacién clasificada.

5-8- Interesar del Ministerio de Justicia la concesidon de prorroga, por
un plazo de quince dias, con efectos desde el 25 de agosto de 2022, para la
elaboracidn del informe al anteproyecto de ley de informacién clasificada.

5-9- Interesar del Ministerio de Justicia la concesién de nueva proérroga, por
un plazo de quince dias, con efectos desde el 1 de septiembre de 2022, para
la elaboracién del informe al proyecto de real decreto por el que se aprueba
el Reglamento de Adopcidon Internacional.

6-1- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de los
organos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por el
Servicio de Inspeccidn del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Francisco Juan Sanchez Delgado. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 1 de Mdstoles; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
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inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccién: xxx.

Ana Fernandez Valenti. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 2 de Mdéstoles; n.% y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Yolanda Urban Sanchez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 3 de Mdéstoles; n.% y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria Elena Sanabria Seguido. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 3 de Méstoles; n.° y fecha del acuerdo
de la Comisidon Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-2- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucion del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Rafael Leonés Valverde. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Granada; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la medida:
del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-3- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de los
organos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por el
Servicio de Inspeccidn del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

JesUs 1. Rodriguez Alcdzar y Anton Henares Casas. Organo en el que
desarrolla la medida de refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 1 de
Granada; n.° y fecha del acuerdo de la Comisién Permanente: 2-31 de
25/11/2020; fechas de inicio y final de la medida: del 01/12/2020 al
31/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccion: xxx.

Maria Belldn Olmedo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 2 de Granada; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.
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Ana Maria Oliveres Granados. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 4 de Granada; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccién: xxx.

Maria Milagrosa Velastegui Galisteo. Organo en el que desarrolla la
medida de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 5 de Granada; n.° y
fecha del acuerdo de la Comisidn Permanente: 2-23 de 24/02/2021;
fechas de inicio y final de la medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022;
sentido del informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Nieves Blanca Sancho Villanova. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social numero 6 de Granada; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Oscar Lépez Bermejo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 6 de Granada; n.° y fecha del acuerdo de la
Comision Permanente: 2-45 de 21/07/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/06/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Pilar Giménez Pérez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 6 de Granada; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-31 de 09/03/2022; fechas de inicio y final de la
medida: del 03/12/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

M.a Josefa Coronado Jiménez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 7 de Granada; n.° y fecha del acuerdo
de la Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de
la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

6-4- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucion del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Ramoén Gonzalez de Aleja. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 1 de Cuenca; n.° y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la medida: del
01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccidn:
XXX.

6-5- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
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Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Juan José Parra Calderon. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Seccion 3.2 de la Audiencia Provincial de Cadiz; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-7 de 24/11/2021; fechas de inicio y final de la medida: del
01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccion:
XXX.

6-6- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Eduardo Pastor Martinez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 3 de Valencia; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la medida:
del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-7- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidon del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Maria Campoy Vivancos. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 2 de Palma; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2.23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: Xxx XXX.

6-8- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucion del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

José Luis Fortea Gorbe. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil niumero 3 de Alicante; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la medida:
del 20/05/2021 al 29/10/2021; sentido del informe del Servicio de
Inspeccidn: xxx.

6-9- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucion del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Lucia Martinez Orejas. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 10 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

la C. Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la medida:
del 20/05/2021 al 29/10/2021; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-10- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Jacinto Talens Segui. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 2 de Valencia; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-11- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Victor Heredia Real. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Palma de Mallorca; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final
de la medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

6-12- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Guillermo Ferndndez Garcia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Mercantil nUmero 2 de Las Palmas; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx XXX.

6-13- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Alberto Lépez Villarrubia. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Las Palmas; n.° y fecha del acuerdo de
la Comision Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.
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6-14- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucion del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Pedro Marquez Rubio. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nUmero 2 de Sevilla; n.% y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-15- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidén del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Ana Marin Guerrero. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil numero 1 de Cadiz; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: Xxx XXX.

6-16- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Susana Fuertes Escribano. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Seccion Unica de la Audiencia Provincial de Guadalajara; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-13 de 02/12/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

6-17- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucion de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Paz Fernandez Mufioz. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 1 de Alicante; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Isabel Redondo Lépez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 2 de Alicante; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/03/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.
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Ana Esther Sanchez Morcillo. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 3 de Alicante; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/03/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Ricardo Barrio Martin. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 5 de Alicante; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-6 de 04/11/2021; fechas de inicio y final de la medida:
del 01/10/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

Maria del Pilar Marin Rojas. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 1 de Alicante; n.° y fecha del acuerdo
de la C. Permanente: 2-8 de 21/04/2022; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-18- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidén del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Pilar Elena Sevilleja Luengo. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 1 de Toledo; n.° y fecha del acuerdo
de la Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de
la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

6-19- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

M.a Luisa Mediavilla Cruz. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 18 de Valencia; n.° y fecha del acuerdo de la
Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccidn: xxx.

6-20- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Maria del Pilar Rodrigo del Hoyo. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 2 de Toledo; n.° y fecha del acuerdo
de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
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medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-21- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucion de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Raquel Martin Bailén. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 1 de Matard; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Carles Galvany I Casas. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 2 de Matard; n.° y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y final de la medida: del
01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccidn:
XXX.

6-22- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidon del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Manuel Ortiz Romani. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 17 de Valencia; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-23- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidén del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Francisco Gil Monz. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Castellén; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: Xxx XXX.

6-24- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Santiago Aragonés Seijo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil numero 1 de Girona; n.° y fecha del acuerdo de la
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Comisién Permanente: 2-15 de 07/10/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/07/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-25- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto de
especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2011, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de
Instruccién numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la
extension material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios
de que haya exigido al solicitante una especial dedicacion en el segundo
semestre de 2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-26- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto
de especial dedicacidén, registrada con la referencia XX/2022, del recurso de
apelacion XX/2021, presentada por XXX XXX, magistrada del Tribunal
Superior de Justicia de XXX y ponente en dicho procedimiento,
reconociéndole 43 horas de especial dedicacidon en el primer semestre de
2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-27- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacidon y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento abreviado XX/2021 seguido ante la Audiencia XXX, presentada
por XXX XXX, magistrado y presidente de la referida audiencia provincial,
ademas de ponente en dicho asunto, reconociéndole 15 horas y 15 minutos
de especial dedicacion en el primer semestre de 2022.
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Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-28- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacidén y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento abreviado XX/2016 seguido ante la Audiencia XXX, presentada
por XXX XXX, magistrado y presidente de dicha audiencia provincial, ademas
de ponente en dicho asunto, reconociéndole 7 horas y 45 minutos de especial
dedicacién en el primer semestre de 2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-29- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacién y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento abreviado XX/2017, presentada por XXX XXX, magistrado de
la Audiencia XXX, con sede en XXX, y ponente en dicho asunto,
reconociéndole 145 horas y 30 minutos de especial dedicacion en el primer
semestre de 2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-30- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacién y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento abreviado XX/2020, presentada por XXX XXX, magistrada de
la Audiencia de XXX y ponente en dicho asunto, reconociéndole 65 horas y
45 minutos de especial dedicacion en el primer semestre de 2022.
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Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-31- Tener al magistrado XXX XXX por desistido de la solicitud de
reconocimiento como asunto de especial dedicacién del rollo XX/2021 seguido
ante la Audiencia XXX, de conformidad con la propuesta de la Comisién de
Asuntos de Especial Dedicacién y con lo dispuesto en los articulos 9 y 10 del
Reglamento 2/2018, para el cumplimiento de la Ley 15/2003, de 26 de mayo,
reguladora del régimen retributivo de las Carreras Judicial y Fiscal, en lo
relativo a las retribuciones variables por objetivos de los miembros de la
Carrera Judicial, y el consiguiente archivo del expediente XX/2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-32- Tener al magistrado XXX XXX por desistido de la solicitud de
reconocimiento como asunto de especial dedicacion del rollo XX/2019 seguido
ante la Audiencia XXX, de conformidad con la propuesta de la Comision de
Asuntos de Especial Dedicacion y con lo dispuesto en los articulos 9 y 10 del
Reglamento 2/2018, para el cumplimiento de la Ley 15/2003, de 26 de mayo,
reguladora del régimen retributivo de las Carreras Judicial y Fiscal, en lo
relativo a las retribuciones variables por objetivos de los miembros de la
Carrera Judicial, y el consiguiente archivo del expediente XX/2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-33- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracidn como asunto de
especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2016, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX
numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién
material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que
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haya exigido al solicitante una especial dedicacién en el segundo semestre de
2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacidn, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-34- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracidn como asunto de
especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2021, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX
numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién
material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que
haya exigido al solicitante una especial dedicacidn en el segundo semestre de
2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacidn, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-35- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto de
especial dedicacion, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2013, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX
numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién
material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que
haya exigido al solicitante una especial dedicacién en el segundo semestre de
2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-36- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto de



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

especial dedicacion, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2010 seguidas ante el Juzgado de XXX numero XX de XXX,
presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX nimero XX de esa
ciudad, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién material de
las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que haya exigido
al solicitante una especial dedicacién en el segundo semestre de 2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-37- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacién y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento abreviado XX/2017 seguido ante la Audiencia, con sede en XX,
presentada por XXX XXX, magistrada de la XXX XXX de dicha audiencia
provincial, reconociéndole 72 horas y 45 minutos de especial dedicacion en
el primer semestre de 2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacidn, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-38- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacién y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento abreviado XX/2017, presentada por XXX XXX, magistrado de
la Seccidn XXX de la Audiencia XXX, con sede en XXX, reconociéndole 72
horas y 45 minutos de especial dedicacidon en el primer semestre de 2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-39- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacién y con lo establecido en el
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articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento ordinario XX/2018, presentada por XXX XXX, magistrada del
Juzgado de XXX numero XX de XXX, reconociéndole 5 horas y 45 minutos de
especial dedicacion en el primer semestre de 2022. En cuanto a las horas de
especial dedicacion correspondientes al primer semestre de 2020 y al primer
semestre 2021, conforme a los criterios establecidos, no se le pueden
reconocer, por ser la peticion extemporanea, al haberse formulado con
posterioridad a la aprobacidon de los certificados de rendimiento de dichos
periodos por acuerdos de la Comisién Permanente del Consejo General del
Poder judicial el 14 de enero de 2021 y el 21 de diciembre de 2021,
respectivamente.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-40- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto
de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento ordinario XX/2017, presentada XXX XXX, magistrada del
Juzgado de XXX numero XX de XXX, reconociéndole 2 horas y 30 minutos de
especial dedicacion en el primer semestre de 2022. En cuanto a las horas de
especial dedicacidon solicitadas correspondientes el primer y segundo
semestre de 2020 relativas a la celebracion de la audiencia previa y sesiones
de vista oral celebrados en dichos periodos, conforme a los criterios
establecidos, no se le pueden reconocer, por ser la peticidn extemporanea,
al haberse formulado con posterioridad a la aprobacién de los certificados de
rendimiento de dichos periodos por acuerdos de la Comision Permanente del
Consejo General del Poder judicial el 14 de enero de 2021 y el 1 de julio de
2021, respectivamente.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-41- Estimar parcialmente, de conformidad con la propuesta formulada por
la Comisidon de Asuntos de Especial Dedicacién y con lo establecido en el
articulo 10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracién como asunto
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de especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, del
procedimiento de oposicion de medidas en proteccion de menores XX/2017,
presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX nimero XX de XXX,
reconociéndole 2 horas y 30 minutos de especial dedicacién en el segundo
semestre de 2021, sin que proceda el reconocimiento de horas de especial
dedicacién, por ese mismo asunto, correspondientes al primer semestre de
2021 y primer semestre de 2022.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-42- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto de
especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2021, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX
numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién
material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que
haya exigido al solicitante una especial dedicacién en el segundo semestre de
2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccidn.

6-43- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracidn como asunto de
especial dedicacién, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2019, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX
numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién
material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que
haya exigido al solicitante una especial dedicacidn en el segundo semestre de
2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacidn, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.
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Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-44- Desestimar, de conformidad con la propuesta formulada por la
Comisién de Asuntos de Especial Dedicacion y con lo establecido en el articulo
10.3 del Reglamento 2/2018, la solicitud de valoracion como asunto de
especial dedicacion, registrada con la referencia XX/2022, de las diligencias
previas XX/2014, presentada por XXX XXX, magistrado del Juzgado de XXX
numero XX de XXX, por tratarse de un asunto que, a pesar de la extensién
material de las actuaciones, no consta acreditado ni existen indicios de que
haya exigido al solicitante una especial dedicacién en el segundo semestre de
2021.

Contra este acuerdo, que pone fin a la via administrativa, puede interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del Tribunal Supremo
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, sin perjuicio de cualquier otro que pueda estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la persona interesada y comuniquese, para
su conocimiento y efectos, al Servicio de Inspeccion.

6-45- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Francisco José del Pino del Pozo Sanchez. Organo en el que desarrolla la
medida de refuerzo: Juzgado de lo Social numero 3 de Madrid; n.° y fecha
del acuerdo de la Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 03/09/2021; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Mercedes Marcuello Moreno. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 3 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comisién Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio
y final de la medida: del 07/09/2021 al 13/02/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Maria Salud Igual Martinez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 3 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-31 de 09/03/2022; fechas de
inicio y final de la medida: del 14/02/2022 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Angela Mostajo Veiga. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 5 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.
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Elena Bornaechea Morlans. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 6 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccién: xxx.

Inmaculada Lara Monte. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 7 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidén: xxx.

Javier Carazo Rubio. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 8 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

M.a Luisa Segura Rodriguez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 10 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Ana Victoria Jiménez Jiménez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 11 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Gloria del Pilar Rodriguez Barrios. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social numero 15 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccién: xxx.

Ofelia Ruiz Pontones. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 18 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/07/2021; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Maria Valvanuz Pefia Garcia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 18 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comisién Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio
y final de la medida: del 01/09/2021 al 01/02/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Maria Fatima Beardo Olivares. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 18 de Madrid; n.° y fecha del
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acuerdo de la Comisién Permanente: 2-8 de 21/04/2022; fechas de inicio
y final de la medida: del 01/02/2022 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Sara Alonso Fernandez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 20 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-31 de 30/09/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Elena Raya Pérez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 22 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Jorge Juan Guillén Olcina. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 23 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 18/05/2021; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria Valvanuz Pefia Garcia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 23 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comisién Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio
y final de la medida: del 18/05/2021 al 31/07/2021; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Francisco José del Pozo Sanchez. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 23 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comisién Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio
y final de la medida: del 10/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Jacob Jiménez Gentil. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 24 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Concepcién Del Brio Carretero. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 27 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Luis Vicente Martin de Nicolds Mufioz. Organo en el que desarrolla la
medida de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 28 de Madrid; n.O y
fecha del acuerdo de la Comisidon Permanente: 2-40 de 24/09/2020;
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fechas de inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022;
sentido del informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Soledad Esther Hidalgo Serna. C)rgano en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 29 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Sandra Garcia Fuentes. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 30 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

M.2 del Carmen Lépez Hormefio. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 31 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidén: xxx.

Jose Pablo Aramendi Sanchez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 33 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/05/2021; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria del Rosario Puig Lépez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 33 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-32 de 21/07/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/06/2021 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Patricia Valle Lorenzo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 36 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

M.2 José Garcia Castafio. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 37 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

M.a del Carmen Rodrigo Saiz. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 41 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.
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Belén Tomas Herruzo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 42 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Maria Nieves Blanca Sancho Villanova. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 44 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

6-46- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Beatriz Terrer Baquero. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Seccion 2.2 de la Audiencia Provincial de Lleida; n.° y fecha del acuerdo de
la Comision Permanente: 2-42 de 21/12/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/01/2022 al 19/04/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-47- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Pilar Carreira Vidal. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 1 de A Corufia; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Lucia de la Fuente Seoane. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 5 de A Corufia; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 25/11/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Patricia Lopez Arranz. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 6 de A Corufia; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 25/11/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

6-48- Tomar conocimiento del acuerdo de archivo adoptado por el Promotor
de la Accidn Disciplinaria en la diligencia informativa 267/2022.
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El presente acuerdo se adopta con el voto en contra de los/as vocales Alvaro
Cuesta Martinez, Pilar Sepulveda Garcia de la Torre y Rafael Mozo Muelas.

El vocal Alvaro Cuesta Martinez quiere hacer constar en el acta las siguientes
manifestaciones: Con todo respeto a la libertad de expresién considero que
no hay nada peor para la credibilidad del poder judicial que un magistrado
con responsabilidades jurisdiccionales y de gobierno, haciendo declaraciones
y descalificaciones politicas.

6-49- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidén del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Marcos Ramoén Porcar Laynez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Penal numero 2 de Méstoles; n.° y fecha del acuerdo
de la Comision Permanente: 2-43 de 29/12/2021; fechas de inicio y final de
la medida: del 01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

6-50- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidon del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Jordi Segui Puntas. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo: Sala
de lo Civil y Penal del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia; n.° y fecha
del acuerdo de la Comisidon Permanente: 2-5 de 24/11/2021; fechas de inicio
y final de la medida: del 01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

6-51- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccidén del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Marcos Francisco Bermudez Avila. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Mercantil nUmero 1 de Bilbao; n.° y fecha del acuerdo
de la Comisién Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de
la medida: del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx XxX.

6-52- 1.- Conceder comisidn de servicios, con derecho, en su caso, al percibo
de las dietas y gastos de locomocidn correspondientes, a la jueza sustituta
resefiado/a en la documentacién de este acuerdo, al objeto de que pueda
comparecer ante el Promotor de la Accion Disciplinaria de este Consejo el dia
14 de septiembre de 2022, a las 12:00 horas.
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2.- Aprobar el presupuesto de gastos que se detalla en anexo a la
documentacién de este acuerdo, delegando expresamente en el secretario
general la adopcién de las medidas necesarias para mejor ejecucion
presupuestaria y del correspondiente expediente de gastos. El citado
presupuesto de gastos ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencién
de este Consejo.

6-53- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Ana Isabel Fauro Gracia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 1 de Zaragoza; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Mariano Fustero Galve. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 4 de Zaragoza; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 03/09/2021; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria Luisa Casares Villanueva. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 6 de Zaragoza; n.° y fecha del
acuerdo de la Comision Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

David Aragiies Sancho. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 7 de Zaragoza; n.° y fecha del acuerdo de la
Comisién Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 03/09/2021; sentido del informe del Servicio de
Inspeccidn: xxx.

6-54- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Carlos Gonzéalez Gonzélez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 3 de Pamplona; n.° y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y final de la medida: del
01/12/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccidn:
XXX.

6-55- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
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Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Fernando Morano Seco y Alvaro Miguel de Aza Barazon. Organo en el que
desarrolla la medida de refuerzo: Seccion 3.2 de la Audiencia Provincial de
Ledn; n.° y fecha del acuerdo de la C. Permanente: 2-52 de 29/12/2021;
fechas de inicio y final de la medida: del 01/01/2022 al 30/06/2022; sentido
del informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

6-56- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

José Grau Gasso. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo: Seccién
3.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona; n.% y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-19 de 07/04/2022; fechas de inicio y final de la medida: del
08/04/2022 al 07/06/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccidn:
XXX.

6-57- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

José Julién Nieto Avellaned, Luis Alberto Gil Nogueras y Manuel Daniel Diego
Diago. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo: Seccidon Unica de
la Audiencia Provincial de Huesca; n.° y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-54 de 29/12/2021; fechas de inicio y final de la medida: del
01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccidn:
XXX.

6-58- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

Olga Ahedo Pefia. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo: Juzgado
de lo Mercantil nimero 2 de Bilbao; n.° y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la medida: del
20/05/2021 al 03/09/2021; sentido del informe del Servicio de Inspeccion:
XXX XXX,

6-59- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma, asi como del informe emitido por el Servicio
de Inspeccién del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

Rosa M.a Villegas Pulido. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Contencioso-administrativo nimero 1 de Elx; n.° y fecha del
acuerdo de la Comisién Permanente: 2-2 de 29/12/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

6-60- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Carmen Gonzélez Sudrez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Mercantil nUmero 14 de Madrid; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-23 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la medida:
del 20/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de
Inspeccion: xxx.

6-61- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacién se
relaciona:

M.2 del Mar Fernandez Barjau, Inmaculada Concepcion Serrano Pérez, M.2
Begofia Ortiz Navarro y M.@ José Barreiro Osende. Organo en el que desarrolla
la medida de refuerzo: Juzgado de Primera Instancia nUmero 25 de Valencia;
n.0 y fecha del acuerdo de la C. Permanente: 2-42 de 29/12/2021; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/01/2022 al 30/06/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: Xxx XxX.

6-62- Tomar conocimiento de la efectividad de la medida y evolucién del
organo afectado por la misma asi como del informe emitido por el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a continuacion se
relaciona:

Amagoia Serrano Barrientos. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Mercantil nimero 1 de Madrid; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-19 de 21/07/2020; fechas de inicio y final
de la medida: del 21/07/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx XxX.

6-63- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Francisco Hazas Viamonte. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 1 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
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final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Aurora Maria Garcia Martinez. C')rgano en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 2 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Maria de las Nieves Rico Marquez. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 4 de Sevilla; n.% y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Rosa Maria Fernandez Vadillo. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 5 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/01/2021; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Alejandro Vega Jiménez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 7 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria de los Dolores Montero Tey. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 8 de Sevilla; n.% y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Maria del Carmen Lucendo Gonzélez. Organo en el que desarrolla la
medida de refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 10 de Sevilla; n.0 y
fecha del acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Adelaida Maroto Marquez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 11 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Martin José Mingorance Garcia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 6 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.
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Maria Amelia Lerdo de Tejada Pagonabarraga. Organo en el que
desarrolla la medida de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 5 de
Sevilla; n.9 y fecha del acuerdo de la C. Permanente: 2-23 de
24/02/2021; fechas de inicio y final de la medida: del 01/02/2021 al
31/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccion: xxx.

Pablo Surroca Casas. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 3 de Sevilla; n.° y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Daniel Aldasoro Pérez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 9 de Sevilla; n.? y fecha del acuerdo de la
C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Alicia Mdnica Sanchez Rizalo. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 3 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Alejandro Vega Jiménez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 6 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-6 de 04/11/2021; fechas de inicio y final
de la medida: del 01/10/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

Francisco Hazas Viamonte. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 3 de Sevilla; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio y final
de la medida: del 29/10/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

Sagrario Romero Nevado. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social niumero 7 de Sevilla; n.% y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-31 de 09/03/2022; fechas de inicio y final de la medida: del
01/10/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccion:
XXX.

6-64- Tomar conocimiento de la efectividad de las medidas y evolucién de
los 6rganos afectados por las mismas, asi como de los informes emitidos por
el Servicio de Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial que a
continuacion se relacionan:

Carlos Antonio Vegas Ronda. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 1 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
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final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Elsa Garcia Panella. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social numero 4 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Yésica Sanchez Moran. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 7 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Juan Manuel Fernandez Pérez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 8 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Ana Consuelo Castan Hernandez. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 9 de Barcelona; n.0 y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Rosa Milldn Herndndez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 10 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xx.

Pedro Tuset del Pino. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 11 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

David Ferrer Vicastillo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 12 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Juan José Vivas Gonzalez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 13 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.
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Jests Gdmez Esteban. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 20 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Fernando Méndez Diestro. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 21 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Domingo Andrés Sanchez Puerta. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 25 de Barcelona; n.° y fecha
del acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio
y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Carlos Escribano Vindel. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 26 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Ana Marina Conejo Pérez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 29 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Raul Uria Fernéndez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 31 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Marta Molist Requena. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 32 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Eva Diaz Cerezo. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 33 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Pablo JesUs Alonso Garcia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 34 de Barcelona; n.° y fecha del
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acuerdo de la C. Permanente: 2-40 de 24/09/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Francesc Xavier Gonzalez de Rivera Serra. érgano en el que desarrolla la
medida de refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 3 de Barcelona; n.% y
fecha del acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de
inicio y final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del
informe del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria Pia Casajuana Palet. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 24 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidon: xxx.

Diego Barrio Giménez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 27 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Lourdes Freire Fernandez. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 35 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Carolina Sanchez Garcia. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 14 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 25/11/2020; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/10/2020 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Pablo Baré Martin. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 22 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/01/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

José Manuel Delgado Seoane. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 10 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-23 de 24/02/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/03/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Patricia Batlle Ferrando. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 6 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y
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final de la medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Andoni Arano Sastre. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 17 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-10 de 20/05/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/04/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Jordi Sanchez Papaceit. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social nimero 2 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-32 de 21/07/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/07/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

José Bosch Mitjavila. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 15 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-32 de 21/07/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/07/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Yésica Sanchez Moran. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social numero 21 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-32 de 21/07/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/05/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccidn: xxx.

Maria del Carmen Pérez Sanchez. Organo en el que desarrolla la medida
de refuerzo: Juzgado de lo Social nUmero 14 de Barcelona; n.° y fecha
del acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 30/09/2021; fechas de inicio
y final de la medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Carla Gasch Quintana. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 16 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-31 de 30/09/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Inmaculada Prat Ramén. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 25 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-31 de 30/09/2021; fechas de inicio y
final de la medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe
del Servicio de Inspeccién: xxx.

Jesus Fuerte Bertolin. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 28 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-31 de 30/09/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/09/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.
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Jests Gdmez Esteban. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nimero 10 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-6 de 04/11/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/11/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Lorena Travé Beltran. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 22 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de
la C. Permanente: 2-6 de 04/11/2021; fechas de inicio y final de la
medida: del 01/10/2021 al 31/03/2022; sentido del informe del Servicio
de Inspeccion: xxx.

Natalia Plaza Benimeli. Organo en el que desarrolla la medida de
refuerzo: Juzgado de lo Social niumero 20 de Barcelona; n.° y fecha del
acuerdo de la C. Permanente: 2-2 de 16/12/2021; fechas de inicio y final
de la medida: del 18/05/2021 al 31/07/2021; sentido del informe del
Servicio de Inspeccion: xxx.

Rosa Mildn Herndndez. Organo en el que desarrolla la medida de refuerzo:
Juzgado de lo Social nUmero 2 de Barcelona; n.° y fecha del acuerdo de la C.
Permanente: 2-31 de 09/03/2022; fechas de inicio y final de la medida: del
26/01/2022 al 22/03/2022; sentido del informe del Servicio de Inspeccidn:
XXX.

6-65- Participar al Promotor de la Accidon Disciplinaria que procede continuar
la investigacion de las actuaciones a las que se refiere la diligencia informativa
num. XX/2022, por si los hechos fueran constitutivos de infraccién
disciplinaria grave y muy grave.

El presente acuerdo se adopta con el voto en contra de los vocales José
Antonio Ballestero Pascual y Juan Manuel Fernandez Martinez.

7-1- Tomar conocimiento de la dacion de cuenta del Servicio de Formacion
Continua de la Escuela Judicial relativa a la difusion a los miembros de la
Carrera Judicial del orden jurisdiccional Civil y titulares de 6rganos de lo
mercantil, del Programa Europeo "Formacion avanzada sobre temas de
actualidad en reclamaciones de dafios y perjuicios por infracciéon del Derecho
de la Competencia " (DEFCOMCOURT®6) financiado por la Comisién Europea;
sin que el Consejo del Poder Judicial se haga cargo de ningun gasto que la
participacion de esta actividad pueda generar, ni que tramite comisidon de
servicio ni licencia por estudios.

7-2- 1.- Aprobar la asistencia de tres miembros de la Carrera Judicial al "II
Curso Universitario en Violencia sobre la Mujer", impartido por el Centro
Universitario de la Guardia Civil, que se celebrara los dias 8 de septiembre a
25 de noviembre de 2022 (fase online) y 28 de noviembre a 2 de diciembre
de 2022 (fase presencial).
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2.- Aprobar el gasto que se refleja en el anexo II que se adjunta en la
documentacién de este acuerdo, con cargo al programa 111.0 de "seleccidn
y formacion de jueces y magistrados" del presupuesto de este Consejo, en
los términos recogidos en la propuesta que fundamenta este acuerdo; asi
como delegar expresamente en el secretario general de este Consejo, la
adopcion de medidas de redistribucién interna del gasto, siempre que no
superen el importe maximo presupuestado. El mencionado gasto ha sido
fiscalizado de conformidad por la Intervencién de este Consejo.

3.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados para
participar en la referida actividad asi como a los docentes, comision de
servicios y licencia por estudios relacionados con la funcién judicial, con
derecho al percibo de las cantidades que reglamentariamente correspondan
por los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién, debiendo
comunicar tal extremo al/a la presidente/a del tribunal superior de justicia de
la correspondiente comunidad autdonoma, al objeto de ponderar la incidencia
que la concesidn de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria
atencién de las necesidades del servicio.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisién, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-3- 1.- Aprobar la realizacion de la actividad formativa EX2228, II Foro de
Derecho Local, que tendra lugar del 5 al 6 de octubre de 2022 en Badajoz;
sin gastos para el Consejo General del Poder Judicial.

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial, tanto docentes como
seleccionados para participar en la referida actividad, comisién de servicios y
licencia por estudios relacionados con la funcidn judicial, debiendo comunicar
tal extremo al/a la presidente/a del tribunal superior de justicia de la
correspondiente comunidad auténoma, al objeto de ponderar la incidencia
gue la concesion de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria
atencién de las necesidades del servicio. Esta concesion tendra caracter
provisional, quedando expresamente condicionada la licencia a la incidencia
gue la misma pueda comportar respecto de la prioritaria atencién de las
necesidades del servicio y a la emision, en su dia, de los informes de los
tribunales superiores de justicia.

7-4- Tomar conocimiento de la dacidon de cuenta del Servicio de Formacion
Continua relativa a la difusién entre los miembros de la Carrera Judicial del
master de Razonamiento probatorio organizado por la Universidad de Girona
y la Universidad de Génova.

7-5- Aprobar las actividades del curso de Formacidn Inicial 2022-2023 (72.2
Promocién) que se llevaran a cabo en el Centro de Formacién Inicial de la
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Escuela Judicial durante el mes de septiembre de 2022 o se iniciaran en este
mes:

Seminario de efectos de las decisiones de los comités y otros 6rganos de
derechos humanos: 14 y 29 de septiembre de 2022.

Seminario de problemas éticos, sociales y juridicos de las tecnologias en
Big Data: 15 de septiembre de 2022.

Seminario de cine y derecho: 20 de septiembre de 2022.
Inglés: 4 fechas a concretar de septiembre de 2022.
Dialogos socraticos: 19 de septiembre de 2022.

Inglés juridico: 22 de septiembre de 2022.

Jurisdiccién de menores: 1 y 2 de septiembre de 2022.
Drogadiccion: 1 y 2 de septiembre de 2022.

Introduccién a la imagen cientifica y forense: 5, 6, 7 y 8 de septiembre
de 2022.

Criminalistica ADN: 5y 27 de septiembre de 2022.
Violencia de género: 6 y 13 de septiembre de 2022.

Persona con discapacidad y enfermedad mental penal: 19 a 23 de
septiembre de 2022.

Semanas de familia: 19 a 30 de septiembre de 2022.
Estancias en centros psiquidtricos: 20 de septiembre de 2022.

Los/as intervinientes en las actividades docentes tendran derecho al abono
de los honorarios que se establecen en la documentacion de este acuerdo y
a la indemnizacion por gastos de desplazamiento y alojamiento que les
corresponda de acuerdo con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Delegar expresamente en la direccion de la Escuela Judicial la adopcidn de
todas las decisiones que sean necesarias, entre ellas la designacién de los/as
ponentes necesarios para la adecuada puesta en marcha de las actividades y
para resolver las incidencias que se deriven de la ejecucion.

Conceder comision de servicio o autorizacion para el desplazamiento a los/as
vocales del Consejo General del Poder Judicial que puedan participar.

Conceder licencia por estudios/comision de servicios a los magistrados y
magistradas que sean designados como ponentes de las actividades.

Aprobar el gasto de ochenta y dos mil ciento cuarenta y un euros y quince
céntimos (82.141,15€) que se detalla en el anexo I de la documentacion de
este acuerdo, con cargo al programa presupuestario 111.0 de seleccion y
formacion de jueces y magistrados para el ejercicio 2022, asi como delegar
en el secretario general la redistribucién de los fondos previstos para estas
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actividades, de acuerdo con los gastos reales que por estos conceptos se
liquiden, siempre que no superen el importe global del gasto aprobado.

Aprobar en el caso necesario la superacion de 40€ por trayecto en el
desplazamiento, ya sea en taxi u otro medio, a los intervinientes en las
actividades docentes si lo justifican.

El gasto ha sido intervenido de conformidad por la Intervencién del Consejo
General del Poder Judicial.

7-6- Aprobar la asistencia del director de la Escuela Judicial, Jorge Jiménez
Martin y de la jefa de Area de Relaciones Externas e Institucionales, Carolina
Fons Rodriguez al congreso organizado por la Academia de Derecho Europeo,
titulado "Soberania europea: la dimensién juridica", con motivo de la
celebracién de su 30 aniversario, que tendra lugar los dias 13 y 14 de octubre
de 2022 en Trier (Alemania).

Conceder a los representantes de la Escuela Judicial la comision de servicios
para la asistencia al congreso, asi como el anterior y/o posterior si fuera
necesario a efectos de desplazamiento.

Autorizar imputar a la partida de reuniones de ambito internacional del
presupuesto de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales de la
Escuela Judicial para el ano 2022, los gastos de desplazamiento, alojamiento
y manutencion de los representantes asistentes al congreso (sin perjuicio del
reembolso por parte de la ERA de los gastos de alojamiento de uno de los
representantes), asi como los gastos no previstos y debidamente
justificados, no cubiertos por la Academia de Derecho Europeo.

7-7- Tomar conocimiento de la dacién de cuenta efectuada por el director de
la Escuela Judicial relativa a la oferta de dos actividades del programa HELP
del Consejo de Europa, organizadas en colaboracion con la Fiscalia General
del Estado, tituladas CON-EU2206 "Prevencién de la radicalizacion", y CON-
EU2207: "Garantias procesales en los procesos penales y derechos de las
victimas", cuyas sesiones presenciales tendran lugar en Madrid el dia 6 y 26
de octubre del 2022, respectivamente.

7-8- Autorizar la participacion en la actividad "Visita de estudio a la
Conferencia del Derecho Internacional Privado" (Vete2206)", organizada por
la Red Europea de Formacién Judicial, a celebrar en La Haya, de los/as jueces
y/0 magistrados que constan en el anexo adjunto a la documentacion de este
acuerdo y concederles licencia por estudios y/o comisidon de servicio para los
dias 29 y 30 de septiembre de 2022, asi como el anterior y/o posterior por si
fueran necesarios para su desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos de caracter extraordinario debidamente
justificados que no pudieran ser cubiertos por la REF], se puedan abonar con
cargo al presupuesto del Area de Relaciones Externas e Institucionales,
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aprobado por la Comisién Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de
2022.

7-9- Autorizar la participacién en la actividad "Visita de estudio al Tribunal
de Justicia de la Unién Europea (Vete2202d)", organizada por la Red Europea
de Formacion Judicial, que se llevara a cabo los dias 19 y 20 de septiembre
de 2022, en Luxemburgo, de las magistradas que constan en el anexo
adjunto a la documentacién de este acuerdo.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la autorizacidn a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencidon de las necesidades del servicio y a la
emisién, en su dia, Unicamente del informe del tribunal superior de justicia.

7-10- Aprobar la asistencia de la jefa de la Seccidon de Formacion Inicial,
Clara Carulla Terricabras, a la reunién del grupo de trabajo de métodos de
formacion judicial convocada por la Red Europea de Formacién Judicial (REFJ)
que tendra lugar, en Lisboa (Portugal) los dias 15 y 16 de septiembre de
2022.

Conceder a la letrada comisién de servicios para la asistencia los dias de la
actividad, asi como el anterior y/o posterior si fuera necesario a efectos de
desplazamiento.

Autorizar que los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencién
debidamente justificados, no cubiertos por la Red Europea de Formacion
Judicial, se imputen a la partida de reuniones de ambito europeo del
presupuesto para 2022 de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales
de la Escuela Judicial.

7-11- 1.- Aprobar la propuesta relativa a la seleccién de titulares y suplentes
para el curso sobre sobre "La mediacion intrajudicial en la practica:
problematica y posibles soluciones" que se celebrara en Madrid los dias 19 y
20 de septiembre de 2022

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados/as para
participar en la actividad, asi como a los/as docentes, comision de servicios
y licencia por estudios relacionados con la funcién judicial, debiendo
comunicar tal extremo al presidente/a del tribunal superior de justicia de la
correspondiente comunidad autéonoma, al objeto de ponderar la incidencia
gue la concesidn de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria
atencion de las necesidades del servicio.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencidon de las necesidades del servicio y a la
emisién, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.
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7-12- Aprobar el desarrollo de la etapa de jueces en practicas tuteladas de
la Promocion 72.2, del 12 de diciembre de 2022 al 30 de junio de 2023.

Delegar expresamente en el director de la Escuela Judicial la adopcién de
todas las decisiones que sean necesarias para la adecuada puesta en marcha
y para resolver las incidencias que se deriven de la ejecucién de esta
actividad.

Aprobar un crédito de once mil seiscientos veintidds euros (11.622,00€) que
se detalla en el anexo I adjunto a la documentacion de este acuerdo con
cargo al programa presupuestario 111.0 del Consejo General del Poder
Judicial para el aino 2022, delegando expresamente en la Secretaria General
la adopcion de las medidas que, para la mejor ejecucién de las actividades,
impliquen redistribucion interna de las cantidades expresadas en el
presupuesto y de los expedientes de gasto a que éstas dan lugar, siempre
que no se supere el importe total de lo presupuestado.

Aprobar un crédito de un novecientos ochenta y siete mil novecientos
cincuenta y seis euros (987.956,00€) que se detalla en el anexo I adjunto a
la documentacion de este acuerdo con cargo al programa presupuestario
111.0 del Consejo General del Poder Judicial para el ano 2023, delegando
expresamente en la Secretaria General la adopcién de las medidas que, para
la mejor ejecucién de las actividades, impliquen redistribucion interna de las
cantidades expresadas en el presupuesto y de los expedientes de gasto a que
éstas dan lugar, siempre que no se supere el importe total de lo
presupuestado.

Aprobar la celebracién de las jornadas de coordinadores territoriales en la
sede de la Escuela Judicial de Barcelona.

Aprobar el desarrollo de las reuniones entre los responsables del Area de
practicas tuteladas, los coordinadores y coordinadoras territoriales, los
magistrados y magistradas tutores y los jueces y juezas en practicas de la
Promocion 72.2 durante la fase de practicas tuteladas que comprende el
periodo entre el 12 de diciembre de 2022 y el 30 de junio de 2023.

Los jueces y juezas en practicas que no tengan su residencia en la ciudad en
la que estd prevista la celebracion de las estancias de especializacion de lo
social y contencioso-administrativo, tendran derecho al abono de Ia
indemnizacion por gastos de desplazamiento correspondientes al grupo II del
Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

Los coordinadores y coordinadoras territoriales, asi como los jueces y juezas
en practicas que se desplacen fuera de su residencia oficial para asistir a la
visita al tribunal superior de justicia dentro de las actividades
complementarias, tendran derecho al abono de la indemnizacién por gastos
de desplazamiento y otros gastos correspondientes al grupo II del Real
Decreto 462/2002, de 24 de mayo.
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7-13- Aprobar la realizacion del curso tedrico-practico de la 22.2 Promocion
del cuarto turno a desarrollarse entre el 12 de septiembre y el 16 de
diciembre de 2022.

Aprobar la realizacién de la fase presencial de Escuela Judicial en Barcelona
desde el 12 de septiembre al 11 de octubre de 2022 conforme al contenido y
cronograma de esta propuesta.

Delegar expresamente en la direccidon de la Escuela Judicial la adopcion de
todas las decisiones que sean necesarias, entre ellas la designacion de los
ponentes y tutores necesarios, para la adecuada puesta en marcha del curso
y para resolver las incidencias que se deriven de la ejecucion.

Conceder comisién de servicio o autorizacidon para el desplazamiento a los
vocales del Consejo General del Poder Judicial que puedan participar.

Conceder licencia por estudios/comisidon de servicios a letrados y letradas del
Consejo General del Poder Judicial y a los/as jueces y magistrados que sean
desighados o desighadas como ponentes.

Aprobar la realizacion de la fase de practicas tuteladas desde el 17 de octubre
al 16 de diciembre de 2022 conforme al contenido de esta propuesta.

Delegar expresamente en la Secretaria General la adopciéon de medidas que,
para la mejor ejecucidon de la actividad, implica la redistribucion interna de
las cantidades expresadas en el presupuesto y de los expedientes de gasto a
que éstas den lugar, siempre que no supere el importe total de lo
presupuestado.

Aprobar el gasto de ciento cincuenta y un mil sesenta y un euros y tres
céntimos (151.061,03€) que se detalla en el anexo I de esta propuesta, con
cargo al programa presupuestario 111.0 de seleccion y formacidén de jueces
y magistrados para el ejercicio 2022, asi como delegar en el secretario
general la redistribucidon de los fondos previstos para estas actividades, de
acuerdo con los gastos reales que por estos conceptos se liquiden, siempre
que no superen el importe global del gasto aprobado.

Aprobar en el caso necesario la superacion de 40€ por trayecto en el
desplazamiento, ya sea en taxi u otro medio, a los intervinientes en las
actividades docentes si lo justifican.

El gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencién del Consejo
General del Poder Judicial.

7-14- 1.- Aprobar la propuesta relativa a la seleccién de titulares y suplentes
para la actividad formativa EX2228, II Foro de Derecho Local, que tendra
lugar del 5 al 6 de octubre de 2022 en Badajoz.

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados para
participar en la actividad, comision de servicios y licencia por estudios
relacionados con la funcién judicial, debiendo comunicar tal extremo al
presidente/a del tribunal superior de justicia de la correspondiente comunidad
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autonoma, al objeto de ponderar la incidencia que la concesién de dicha
licencia pueda comportar respecto a la prioritaria atencion de las necesidades
del servicio.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisién, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-15- 1.- Aprobar la propuesta de seleccién de los/as integrantes de la
Carrera Judicial como titulares y suplentes para participar en las actividades
de formacion descentralizada de la Comunidad de Castilla y Ledn para el aio
2022 contenida en la propuesta que fundamenta este acuerdo,
concediéndoles licencia por estudios relacionados con la funcion judicial y
comision de servicio con derecho a los gastos que reglamentariamente les
corresponda. Los/as titulares deberan comunicar su seleccién al presidente
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, al objeto de ponderar la
incidencia que la concesién de la misma pueda comportar respecto de la
prioritaria atencién de las necesidades del servicio.

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados para
participar en las diferentes actividades, asi como a los/as directores,
ponentes u otro tipo de colaboradores, comision de servicios y licencia por
estudios relacionados con la funcién judicial, con derecho al percibo de las
cantidades que reglamentariamente correspondan por gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencién y en la forma establecida en el
correspondiente convenio, debiendo comunicar tal extremo al presidente/a
del tribunal superior de justicia de la correspondiente comunidad auténoma,
al objeto de ponderar la incidencia que la concesidn de dicha licencia pueda
comportar respecto a la prioritaria atencion de las necesidades del servicio.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencidon de las necesidades del servicio y a la
emision, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-16- Autorizar la participacion de la letrada Ana Libertad Laliena Piedrafita
y del letrado Jordi Jané i Guasch en la visita de la delegacién de participantes
del médulo II de la 7.2 Promocién y de los médulos I y II de la 8.2 Promocion
del Curso de Formacion Judicial Especializada para operadores juridicos
iberoamericanos, a las instituciones europeas, del 19 al 23 de septiembre de
2022.

Conceder la comision de servicios a la referida letrada del 19 al 23 de
septiembre de 2022, asi como los dias anterior y posterior si fueran
necesarios para el desplazamiento, y al letrado del 21 al 23 de septiembre de
2022, asi como los dias anterior y posterior si fueran necesarios para el
desplazamiento.
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Autorizar la participacion del letrado Jordi Jané i Guasch en la visita de la
delegacién de participantes del médulo II de la 7.2 Promocién y de los
moédulos I y II de la 8.2 Promocidon del curso de Formacion judicial
especializada para operadores juridicos iberoamericanos, a Madrid, del 26 al
29 de septiembre de 2022, y concederle la comision de servicios los dias de
la actividad, asi como los dias anterior y posterior si fueran necesarios para
el desplazamiento.

Aprobar en el caso necesario la superacion de 40€ por trayecto en el
desplazamiento, ya sea en taxi u otro medio, si asi se justifica.

Autorizar un crédito en la cantidad de 3.914,72€ (tres mil novecientos catorce
euros con setenta y dos céntimos) (anexo III) que se imputara al programa
111 O del presupuesto para el afno 2022 del Consejo General del Poder
Judicial, delegando expresamente en el secretario general la adopcién de
medidas que, para la mejor ejecucion de la actividad, impliquen redistribucién
interna.

El referido presupuesto de gastos ha sido fiscalizado de conformidad por la
Intervencion de este Consejo.

7-17- Tomar conocimiento de la dacidén de cuenta del Servicio de Formacion
Continua de la Escuela Judicial sobre la realizacion de la fase practica
(estancia en tribunales de Francia y Reino Unido) de los participantes del XXII
Seminario de Estudio Comparado de Sistemas Judiciales Europeos a través
del lenguaje juridico (SE22036-37-38).

7-18- 1.- Aprobar la realizacion de unas Jornadas Virtuales sobre La revision
de las resoluciones en materia de propiedad industrial de la Oficina Espafiola
de Patentes y Marcas dirigidas por Angel Galgo Peco, magistrado presidente
de la Seccidn Vigésima Octava de la Audiencia Provincial de Madrid y que se
desarrollaran en modalidad online del 14 al 21 de noviembre de 2022, con
las caracteristicas que se recogen en esta propuesta.

2.- Aprobar el gasto que se reflejan en el anexo II que se adjunta a este
acuerdo, con cargo al programa 111.0 de "seleccion y formacion de jueces y
magistrados" del presupuesto de este Consejo, en los términos recogidos en
la documentacién de este acuerdo; asi como delegar expresamente en el
secretario general de este Consejo, la adopcién de medidas de redistribucion
interna del gasto, siempre que no superen el importe maximo presupuestado.
El mencionado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencidn
de este Consejo.

7-19- Retirar del orden del dia de la presente reunién de la Comisidn
Permanente, la propuesta del director de la Escuela Judicial relativa a la
aprobacion de una actividad formativa, "Encuentro sobre cuestiones de
actualidad en al ambito financiero", que tendra lugar del 19 al 21 de octubre
de 2022 en Barcelona.
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7-20- Aprobar las actividades del curso de Formacion Inicial 2022-2023 (72.2
Promocién) que se llevaran a cabo en el Centro de Formacién Inicial de la
Escuela Judicial durante el mes de octubre de 2022 o se iniciardn en este
mes:

Persona con discapacidad y enfermedad mental penal: 3 a 7 de octubre
de 2022.

Semanas de familia: 3 a 14 de octubre de 2022.

Inglés: 4 fechas a concretar de octubre de 2022.

Estancias en centros psiquiatricos: 3, 10, 17, 24 y 31 de octubre de 2022.
Diadlogos socraticos: 3, 10, 17 y 24 de octubre de 2022.

Inglés juridico: 4 y 6 de octubre de 2022.

Seminario de problemas éticos, sociales y juridicos de las tecnologias en
Big Data: 4 de octubre de 2022.

Seminario de inviolabilidad del domicilio ante actuaciones inspectoras: 18
y 26 de octubre de 2022.

Seminario de buena administracidon y procesos tributarios: 19 y 25 de
octubre de 2022.

Derecho electoral: 4 de octubre de 2022.

Servicio de Inspeccidén y Promotor de la Accidn Disciplinaria: 17 y 24 de
octubre de 2022.

Acumulacién de condenas: 18 y 25 de octubre de 2022.

Red de Especialistas en Derecho Europeo (REDUE): 19 y 20 de octubre
de 2022.

Los/as intervinientes en las actividades docentes tendran derecho al abono
de los honorarios que se establecen en la documentacion de este acuerdo y
a la indemnizacién por gastos de desplazamiento y alojamiento que les
corresponda de acuerdo con el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo.

7-21- Autorizar la participacion en el Programa de Intercambio de
Autoridades Judiciales, organizado por la Red Europea de Formacion Judicial
(REFJ), con la Agencia de la Unién Europea para la formacion de las fuerzas
del orden (CEPOL), de los/as magistrados que constan en el anexo adjunto a
la documentacidon de este acuerdo y concederles licencia por estudios y/o
comision de servicios por los dias que se indican en cada intercambio, esto
es del 25 al 31 de agosto y del 2 al 7 de octubre en Rumania, y del 10 al 14
de octubre en Lituania, asi como el anterior y posterior por si fueran
necesarios a efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos de caracter extraordinario debidamente
justificados que no pudieran ser cubiertos por la REFJ], se puedan abonar con
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cargo al presupuesto del Area de Relaciones Externas e Institucionales,
aprobado por la Comisién Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de
2022.

7-22- Autorizar la participacién en la actividad REF]-2218 "Derecho
medioambiental", que se celebrara en Tréveris, Alemania, los dias 27 y 28 de
septiembre de 2022, de los/as magistrados que constan en el anexo adjunto
a la documentacion de este acuerdo y concederles licencia por estudios y/o
comision de servicios para los dias de celebracién de la actividad, asi como el
anterior y/o posterior por si fueran necesarios a efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comision
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-23- Autorizar la participacién en la actividad REFJ-2219 "Cibercrimen y e-
evidencia (avanzado)", que se celebrara en Leizpig-Sajonia, Alemania, los
dias 29 y 30 de septiembre de 2022, de las magistradas que constan en el
anexo adjunto a la documentacion de este acuerdo y concederles licencia por
estudios y/o comisidn de servicios para los dias de celebracion de la actividad,
asi como el anterior y/o posterior por si fueran necesarios a efectos de
desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comisidn
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-24- Autorizar la participacion en la actividad REF]-2220 "La orden europea
de investigacién (EOI) en la practica (avanzado)", que se celebrara en Viena,
Austria, los dias 6 y 7 de octubre de 2022, de los/as magistrados que constan
en el anexo adjunto a la documentacion de este acuerdo y concederles
licencia por estudios y/o comisidn de servicios para los dias de celebraciéon de
la actividad, asi como el anterior y/o posterior por si fueran necesarios a
efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comision
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-25- Autorizar la participacidén en la actividad REFJ-2221 "El procedimiento
de decision preliminar de la Unién Europea", que se celebrard en
Luxemburgo, los dias 19 y 20 de octubre de 2022, de los/as magistrados que
constan en el anexo adjunto a la documentacion de este acuerdo y
concederles licencia por estudios y/o comision de servicios para los dias de
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celebracién de la actividad, asi como el anterior y/o posterior por si fueran
necesarios a efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comision
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-26- Autorizar la participacion en la actividad REF]-2222 "La libertad de
expresion en la era digital", que se celebrara en Zagreb, Croacia, los dias 20
y 21 de octubre de 2022, de los/as magistrados que constan en el anexo
adjunto a la documentacién de este acuerdo y concederles licencia por
estudios y/o comisién de servicios para los dias de celebracion de la actividad,
asi como el anterior y/o posterior por si fueran necesarios a efectos de
desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comision
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-27- Autorizar la participacion en la actividad REF]-2223 "Las garantias
procesales en los procesos penales de la Unidn Europea en la practica
centradas en la directiva de la infancia (avanzado)", que se celebrara en
Paris, Francia, los dias 20 y 21 de octubre de 2022, de los/as magistrados/as
gue constan en el anexo adjunto a la documentaciéon de este acuerdo y
concederles licencia por estudios y/o comision de servicios para los dias de
celebracién de la actividad, asi como el anterior y/o posterior por si fueran
necesarios a efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comision
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-28- Autorizar la participacion en la actividad REF]-2224 "Lenguaje juridico
en materia de cooperacidén en asuntos penales", que se celebrard en Madrid,
los dias 24 a 28 de octubre de 2022, de los/as magistrados que constan en
el anexo adjunto a la documentaciéon de este acuerdo y concederles licencia
por estudios y/o comisién de servicios para los dias de celebracién de la
actividad, asi como el anterior y/o posterior por si fueran necesarios a efectos
de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comisidn
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.
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7-29- Autorizar la participacién en la actividad REF]-2217 "Derechos
Humanos y acceso a la justicia en la Uniéon Europea", que se celebrara en
Estrasburgo, Francia, los dias 26 a 28 de septiembre de 2022, de los/as
magistrados que constan en el anexo adjunto a la documentacién de este
acuerdo y concederles licencia por estudios y/o comision de servicios para los
dias de celebracién de la actividad, asi como el anterior y/o posterior por si
fueran necesarios a efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado por la Comisidn
Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-30- Autorizar la participacidon en la actividad ENM-2204 "El lugar de las
victimas en investigaciones «fuera de lo comun»: la fase de investigacion",
gue se celebrara en Paris, Francia, los dias 3 a 5 de octubre de 2022, de
los/as magistrados titulares y suplentes que constan en el anexo adjunto a la
documentacion de este acuerdo y concederles licencia por estudios y/o
comision de servicios para los dias de celebracién de la actividad, asi como el
anterior y/o posterior si fuera necesario a efectos de desplazamiento.

La autorizacion tiene caracter provisional quedando condicionada la misma a
la incidencia que pudiese comportar su concesion respecto de la prioritaria
atencién de las necesidades del servicio y a la emision del informe del tribunal
donde prestan servicios los/as magistrados seleccionados.

Autorizar que aquellos gastos, debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto de la Unidad de
Relaciones Externas e Institucionales, aprobado por la Comisién Permanente
en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-31- Autorizar la participacion en la actividad en linea CON-EU2205 sobre
"Libertad de expresién", de los/las jueces y magistrados titulares que constan
en el anexo adjunto a la documentacion de este acuerdo y concederles
licencia por estudios y/o comisidon de servicios para asistir a la sesién
presencial que estd previsto realizar el dia 15 de noviembre de 2022, en la
sede de Formacion Continua de la Escuela Judicial, en Madrid. Asi como el
anterior y/o posterior si fuera necesario a efectos del desplazamiento.

Autorizar la imputacién de todos los gastos derivados del desplazamiento,
alojamiento y manutencion de los/as participantes espafioles en esta
actividad a cargo de la partida presupuestaria para el afno 2022 del Area de
Relaciones Externas e Institucionales de la Escuela Judicial, aprobado por la
Comisién Permanente en Acuerdo 7-9, de 9 de marzo de 2022.

7-32- Autorizar la participacion en el Programa de Intercambio de
Autoridades Judiciales en su modalidad de intercambios especializados,
organizado por la Red Europea de Formacién Judicial, entre las fechas del 3
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al 21 de octubre de 2022, de los/as magistrados que se relacionan a
continuacion y concederles licencia por estudios y/o comisién de servicios por
los dias que se indican de los intercambios asi como el anterior y posterior
por si fueran necesarios a efectos de desplazamiento.

Magistrado: Angel Ilario Pérez.

Destino: Juzgado de lo Contencioso-administrativo nimero 9 de
Valencia.

Pais: Finlandia.

Fechas: Del 3 al 7 de octubre de 2022.

Intercambio especializado en Derecho Medioambiental.

Magistrada: Maria Del Carmen Cano Martinez.

Destino: Juzgado de lo Social Numero 2 de Madrid.
Pais: Italia.
Fechas: Del 17 al 21 de octubre de 2022.

Intercambio especializado en Derecho Laboral.

Magistrada: Carmen Alvarez Theurer.

Destino: Seccidon Cuarta de la Sala de lo Contencioso-administrativo
de la Audiencia Nacional.

Pais: Alemania.

Fechas: Del 17 al 21 de octubre de 2022.

Intercambio especializado en Derecho Migratorio.

Autorizar que aquellos gastos de caracter extraordinario debidamente
justificados que no pudieran ser cubiertos por la REFJ], se puedan abonar con
cargo al presupuesto de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales,
aprobado por la Comisién Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de
2022.

7-33- Autorizar la participacion en el intercambio bilateral a celebrar del 17
al 21 de octubre de 2022, en Sassari (Italia), dentro del Programa de
Intercambio de Autoridades Judiciales, de las magistradas que constan en el
anexo adjunto a la documentacién de este acuerdo, y concederles licencia
por estudios y/o comisidn de servicios para los dias de la actividad, asi como
el anterior y posterior por si fueran necesarios a efectos de desplazamiento.
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Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados, no cubiertos por la
Red Europea de Formacién Judicial, se puedan abonar con cargo al
presupuesto del Area de Relaciones Externas e Institucionales, aprobado por
la Comisién Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de 2022.

7-34- Autorizar la participacion en el Programa de Intercambio de
Autoridades Judiciales, modalidad de intercambios generales, organizado por
la Red Europea de Formacién Judicial, entre las fechas del 12 de septiembre
y el 28 de octubre de 2022, de los/as magistrados que constan en el anexo
adjunto a la documentacién de este acuerdo y concederles licencia por
estudios y/o comisiéon de servicios por los dias que se indican en cada
intercambio, asi como el anterior y posterior por si fueran necesarios a efectos
de desplazamiento.

La autorizacion tiene caracter provisional quedando condicionada la misma a
la incidencia que pudiese comportar su concesién respecto de la prioritaria
atencion de las necesidades del servicio y a la emisidén del informe del tribunal
donde prestan servicios los/as magistrados seleccionados.

Autorizar que aquellos gastos de caracter extraordinario debidamente
justificados que no pudieran ser cubiertos por la REF], se puedan abonar con
cargo al presupuesto del Area de Relaciones Externas e Institucionales,
aprobado por la Comisién Permanente en Acuerdo 7-9 de 9 de marzo de
2022.

7-35- Autorizar la participacidon en la actividad ERA-2213 "Formacion
avanzada en Derecho de la UE para coordinadores judiciales: aplicacion del
Derecho comunitario, procedimiento prejudicial y derechos fundamentales”,
a celebrar Tréveris (Alemania) de los/las magistrados titulares y suplentes
gue constan en el anexo adjunto a la documentaciéon de este acuerdo y
concederles licencia por estudios y/o comision de servicios para los dias 26,
27 y 28 de octubre de 2022, asi como el anterior y/o posterior, si fuera
necesario, a efectos del desplazamiento.

La autorizacion tiene caracter provisional quedando condicionada la misma a
la incidencia que pudiese comportar su concesidon respecto de la prioritaria
atencion de las necesidades del servicio y a la emisidén del informe del tribunal
donde prestan servicios los/as magistrados seleccionados.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por la
organizacion puedan abonarse con cargo al presupuesto del Area de
Relaciones Externas e Institucionales para 2022, aprobado en Acuerdo 7-9 el
9 de marzo de 2022.

7-36- Autorizar la participacion en la actividad en linea CON-EU2204 sobre
"Lucha contra el racismo, xenofobia, homofobia y transfobia", de los/las
jueces y magistrados titulares que constan en el anexo adjunto a la
documentacion de este acuerdo y concederles licencia por estudios y/o
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comision de servicios para asistir a la sesién presencial que esta previsto
realizar los dias 18 y 19 de octubre de 2022, en la sede de Formacion Inicial
de la Escuela Judicial, en Barcelona. Asi como el anterior y/o posterior si fuera
necesario a efectos del desplazamiento.

Autorizar la imputacién de todos los gastos derivados del desplazamiento,
alojamiento y manutencién de los/as participantes espafioles en esta
actividad a cargo de la partida presupuestaria para el afo 2022 del Area de
Relaciones Externas e Institucionales de la Escuela Judicial, aprobado por la
Comisién Permanente en Acuerdo 7-9, de 9 de marzo de 2022.

7-37- 1.- Aprobar el convenio de colaboracion entre el Consejo General del
Poder Judicial y el Gobierno de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco en
materia de formacién continua de integrantes de la Carrera Judicial para el
afio 2022, conforme al texto que se acompafia como anexo I en la
documentacion de este acuerdo. El presente convenio serd firmado, en
representacion del Consejo General del Poder Judicial, por el presidente, o,
en su caso, por la persona en quién expresamente delegue.

2.- Designar como miembros de la Comision de Seguimiento, por parte del
Consejo General del Poder Judicial, por razéon de la materia del presente
convenio, al vocal Enrique Lucas Murillo de la Cueva, y a Maria Jesus Millan
de las Heras, directora del Servicio de Formacion Continua.

3.- Aprobar, como aportacion del Consejo General del Poder Judicial al
convenio de formacion descentralizada del Pais Vasco, para el afio 2022, un
importe maximo de veinte mil euros (20.000€), con cargo al programa
presupuestario 111.0 de seleccién y formacidon de jueces y magistrados del
ejercicio 2022, delegando en el secretario general, la adopcién de medidas
que, para la mejor ejecucidon de las actividades programadas, impliquen
redistribucién interna de las cantidades expresadas en la documentacion de
este acuerdo y de los expedientes de gasto a que éste dé lugar, siempre que
no supere el importe total de lo presupuestado; el citado gasto ha sido
fiscalizado de conformidad por la Intervencidon del Consejo.

4.- Delegar en el Servicio de Formacidon Continua, la aprobaciéon de los
programas de actividades a desarrollar en el ambito del convenio de
formacion descentralizada del Pais Vasco del ejercicio 2022, asi como la
designaciéon de los/as colaboradores docentes que participaran en las
actividades.

7-38- 1.- Aprobar la propuesta de seleccion de titulares y suplentes para
asistir a las actividades de formacion que se desarrollaran durante el presente
ano, en el marco del convenio que en materia de formacidn continua tiene el
Consejo General del Poder Judicial y la Generalitat Valenciana para el afio
2022.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

2.- Cancelar la celebracién de la actividad Modificaciones legislativas en
materia civil y mercantil (céd. VA2201) debido al reducido numero de
solicitudes recibidas.

3.- Unificar los tres talleres sobre Violencia sobre la mujer (cédigos VA2205-
06-07) en una Unica edicién que se celebraria en Valencia los dias 10 y 11 de
noviembre de 2022, codirigida por Maria del Pilar Esther Rojo Beltran, Manuel
Marco Cos y Juan Carlos Cerén Hernandez, presidente/a de la Audiencia
Provincial de Valencia, Castellon y Alicante respectivamente.

4.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados/as para
participar en las diferentes actividades, asi como a los/las directores,
ponentes u otro tipo de colaboradores, comisién de servicios y licencia por
estudios relacionados con la funcion judicial, con derecho al percibo de las
cantidades que reglamentariamente correspondan por gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencion y en la forma establecida en el
correspondiente convenio, debiendo comunicar tal extremo a la presidenta
del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, al objeto de
ponderar la incidencia que la concesién de dicha licencia pueda comportar
respecto a la prioritaria atencién de las necesidades del servicio.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisién, en su dia, del informe del Tribunal Superior de Justicia de la
Comunidad Valenciana.

9-1- Desestimar el recurso de alzada num. XXX/2022 interpuesto por XXX
XXX contra el acuerdo de la magistrada-juez decana de los juzgados de XXX,
de fecha 20 de abril de 2022, por el que se archiva la queja formulada por la
recurrente.

Contra esta resolucibn se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

Notifiquese la presente resolucidén a la parte recurrente y comuniquese a la
magistrada-juez decana de los juzgados de XXX.

9-2- Desestimar el recurso de alzada num. XX/2022 interpuesto por XXX XXX
contra el acuerdo del Promotor de la Accidn Disciplinaria, de fecha XX de XXX
de 2022, por el que se decreta el archivo de la diligencia informativa XX/2022,
instruida en virtud de queja contra la Sala de lo Civil del Tribunal Supremo.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
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al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).

9-3- Desestimar los recursos de alzada acumulados nums. XX/2022 y
XX/2022 interpuestos por XXX XXX contra el acuerdo del Promotor de la
Accién Disciplinaria, de fecha XX de XXX de 2022, por el que se decreta el
archivo de la diligencia informativa XX/2022, instruida en virtud de queja
contra el Juzgado de XXX num. XX de XXX, y de fecha XX de XXX de 2022,
en virtud del cual se deniega su solicitud de copia integra de lo actuado en la
citada diligencia informativa.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, y
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).

9-4- Inadmitir el recurso de alzada num. XX/2022 interpuesto por XXX XXX
contra el acuerdo del presidente de la Audiencia XXX, de fecha XX de XXX de
2022, por el que se remite la queja formulada por XXX XXX, procurador de
los tribunales en representacion de la ahora recurrente, al juez decano de
XXX XXX, para su tramitacidén y su resolucién.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacidon
de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente y comuniquese al
presidente de la Audiencia XXX.

9-5- Inadmitir el recurso de alzada nium. XX/2022 interpuesto por XXX XXX,
magistrada del Juzgado de XXX nam. XX de XXX, contra el acuerdo adoptado
por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de XXX, en su reunion del dia
XX de XXX de 2022, por el que se propone a XXX XXX, magistrada del
Juzgado de XXX num. XX de XXX, para el desempefio de la comisién de
servicio, con relevacién de funciones, para reforzar la Seccién XXX de la
Audiencia Provincial de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
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al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente, a la interesada y al
presidente del Tribunal Superior de Justicia de XXX.

9-6- Inadmitir el recurso de alzada nium. XX/2022 interpuesto por XXX XXX,
magistrada con destino en el Juzgado de XXX num. XX de XXX, contra el
acuerdo de XX de XXX de 2022, adoptado por la magistrada-juez decana de
dicho partido judicial, por el que se declara correctamente efectuado el
reparto realizado en su dia por el Servicio Comun Procesal de Asuntos
Generales, segun Norma de reparto penal 7.1.3, correspondiendo al juzgado
del que es titular la recurrente conocer del procedimiento de diligencias
indeterminadas nim. XX/2022, sobre los presuntos delitos de robo en casa
habitada continuados.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la magistrada-juez
decana de XXX.

9-7- Inadmitir el recurso de alzada nim. XX/2022 interpuesto por XXX XXX
contra el acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de XXX, en su reunién del dia XX de XXX de 2022, por el que se
estima en parte el recurso de alzada interpuesto por el recurrente, revocando
la sancion de 600 euros impuesta por auto de XX de XXX de 2021, dictado
en despido XX/2020, del Juzgado de XXX num. XX de XXX y fijando la misma
en una cuantia de 300 euros, con devolucién de las actuaciones al citado
juzgado.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y al presidente del
Tribunal Superior de Justicia de XXX.

9-8- Inadmitir el recurso de alzada num. XX/2022 interpuesto por XXX XXX
contra el informe de la letrada de la Administracidon de Justicia del Juzgado
de XXX num. XX de XXX, con funciones de Decanato, de XX de XXX de 2022,
en relacion con la queja presentada por el recurrente ante la Oficina de
Atencién al Ciudadano y el acuerdo dictado por la misma letrada, de XX de
XXX de 2022, en el expediente gubernativo XX/2022.
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Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese a la
letrada de la Administracién de Justicia del Juzgado de XXX num. XX de XXX.

9-9- Desestimar el recurso de alzada num. XX/2022 interpuesto por XXX
XXX, contra el acuerdo del Promotor de la Accidn Disciplinaria, de fecha XX
de XXX de 2022, por el que se decreta el archivo de la diligencia informativa
XX/2022, instruida en virtud de queja contra el Juzgado de XXX num. XX de
XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).

9-10- Desestimar el recurso de alzada num. XX/2022 interpuesto por XXX
XXX contra el acuerdo del Promotor de la Accion Disciplinaria, de fecha XX de
XXX de 2022, por el que se decreta el archivo de la diligencia informativa
XX/2022, instruida en virtud de queja contra el Juzgado de XXX num. XX de
XXXy de la Audiencia XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).

9-11- Inadmitir el recurso de alzada nium. XX/2022 interpuesto por XXX XXX
contra el acuerdo de XX de XXX de 2022, adoptado por la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de XXX, por el que se toma conocimiento del
acuerdo del presidente de la Audiencia Provincial de XXX y de la decana de
los juzgados de XXX de fecha XX de XXX anterior, y de conformidad con lo
interesado, se elevaba a este Consejo a fin de que se valore la situacién
expuesta acordando el cese del recurrente en la bolsa de jueces/zas
sustitutos de la provincia de XXX, y en su consecuencia, se proponga por la
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via de urgencia, a que se refiere el articulo 109 del Reglamento numero
2/2011, de 28 de abril, la cobertura o ampliacién, en su caso, de una plaza
de juez/za sustituto para los juzgados de la provincia de XXX, proponiéndose
a XXX XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la presidenta del
Tribunal Superior de Justicia de XXX XXX.

9-12- Desestimar el recurso de alzada nim. XX/2022 interpuesto por XXX
XXX, contra el acuerdo del Promotor de la Accion Disciplinaria, de fecha 3 de
junio de 2022, por el que se decreta el archivo de la diligencia informativa
XX/2022, instruida en virtud de denuncia contra el Juzgado de XXX num. XX
de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-13- Desestimar el recurso de reposicion nim. XX/2022 interpuesto por
XXX XXX, magistrada con destino en el Juzgado de XXX num. XX de XXX,
contra el acuerdo de esta Comision Permanente, de fecha 29 de junio de
2022, relativo a la aprobacion de los listados de las retribuciones variables
de los miembros de la Carrera Judicial correspondiente al segundo semestre
de 2021.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese a la
Jefatura del Servicio de Inspeccion de este 6rgano constitucional.

9-14- Desestimar el recurso de alzada nium. XX/2022, interpuesto por XXX
XXX, frente al acuerdo, de XX de XXX de 2022, dictado por el presidente del
Tribunal Superior de Justicia de XXX, en contestacién al escrito remitido por
la recurrente, mediante correo electréonico de 25 de mayo, en el que se
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solicitaba se diera cumplimiento a los acuerdos adoptados por esta Comision
Permanente el XX de XXX de 2021 y XX de XXX de 2022, por los que se
resolvieron sendos recursos administrativos que formuld la misma.

Contra esta resolucibn se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente y comuniquese al
presidente del Tribunal Superior de Justicia de XXX y a la Seccién de
Calificacion del Servicio de Personal Judicial del Consejo General del Poder
Judicial.

9-15- Desestimar el recurso de alzada nim. XX/2022 interpuesto por XXX
XXX, XXX XXX, XXX XXX, XXX XXX, XXX XXX, XXX XXX y XXX XXX,
magistrados/as de la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia del
XXX, frente al acuerdo de la presidenta de dicha sala, de fecha 26 de abril de
2022, por el que se asigna a cada magistrada/o de la misma un numero de
quince ponencias cada dos semanas, a partir del dia 9 de mayo de 2022,
dicha semana inclusive, sin perjuicio de la posible adecuacion de este nivel
de asignacion en momentos posteriores, en funcidon de la marcha del ritmo
general de resolucién y de la tasa de pendencia.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la notificacion
de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que se estime pertinente.

Notifiquese la presente resolucién a la parte recurrente y comuniquese a la
presidenta del Tribunal Superior de Justicia XXX.

9-16- Estimar el recurso de alzada nim. XX/2022 interpuesto por XXX XXX,
letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo Contencioso-
administrativo num. XX de XXX, contra el acuerdo adoptado por la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de XXX, en su reunién del dia XX
de XXX de 2022, por el que se dispone no aprobar el acuerdo dictado por el
juez decano de XXX, en expediente gubernativo XX/22, proponiendo como
secretario de dicho Decanato a XXX XXX, letrado de la Administracion de
Justicia del Juzgado de XXX num. XX del partido judicial, por no hallarse en
el supuesto contemplado en el articulo 87.2 del Reglamento 1/2000, de los
Organos de Gobierno de los Tribunales, anulando el acto impugnado y, en
consecuencia, declarar que corresponde al letrado de la Administracion de
Justicia, que dirija el Servicio Comun del partido judicial de XXX, asumir al
propio tiempo las funciones de secretario del Decanato de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y al presidente del
Tribunal Superior de Justicia de XXX, al juez decano de Cadiz y al Servicio
Comun del partido judicial de XXX.

9-17- Denegar la solicitud de suspension instada en recurso de alzada num.
XX/2022, interpuesto por XXX XXX, contra el acuerdo de la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de XXX, adoptado en reunién de 14 de junio
de 2022, por el que se desestiman las alegaciones presentadas y se ratifica
el nhombramiento para el cargo de juez de paz titular de Santa Cruz de
Marchena (Almeria) a Isabel Sofia Berenguer Gil.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente, a la interesada, vy
comuniquese al presidente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Ceuta y Melilla.

9-18- Denegar la solicitud de suspensidén instada en el recurso de reposicién
nam. XX/2022 interpuesto por XXX XXX contra el acuerdo de 20 de julio de
2022, de esta Comisidn Permanente, por el que se aprueba la propuesta de
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn,
relativa al nombramiento de magistrados/as suplentes y jueces/zas sustitutos
en el ambito de dicho tribunal superior de justicia para el afo judicial
2022/2023, por el procedimiento de concurso publico convocado por acuerdo
de la Comisidon Permanente de 17 de marzo de 2022 (BOE de 23 de marzo).

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidn de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese a la
Seccién de Calificacion del Servicio de Personal Judicial del Consejo General
del Poder Judicial y al presidente del Tribunal Superior de Justicia de Castilla
y Ledn.

10-1- Aprobar el informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracién de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.
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10-2- Aprobar el informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracién de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.

10-3- Aprobar el informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracién de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.

10-4- Aprobar el informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracién de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.

10-5- Aprobar el informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracidn de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.

10-6- Aprobar el informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracidn de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.

10-7- Aprobar del informe num. XX/22 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracién de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por XXX
XXX.

11-1- Tomar conocimiento de la participacion del vocal Juan Martinez Moya
en las jornadas "Escuela de Guadalupe: coordinacion de sistemas de
seguridad social. Un puente entre la Unién Europea e Iberoamérica", que se
celebraran los dias 19 y 20 de septiembre de 2022, en la ciudad de
Guadalupe, Caceres.

11-2- Primero.- Aceptar la Recomendaciéon y comunicar al Defensor del
Pueblo que por este Consejo General se van a iniciar los tramites para el
estudio de una posible via de modificacién reglamentaria para extender el
ambito de aplicacién del art. 42 del Reglamento 1/2005, de 15 de septiembre,
de los aspectos accesorios de las actuaciones judiciales, e incorporar al
servicio de guardia de los juzgados de instruccién el cometido de sustitucion
del juzgado de vigilancia penitenciaria y, por consiguiente, las actuaciones
urgentes e inaplazables competencia de estos, con remision de lo actuado al
juzgado de vigilancia.
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Segundo.- Asimismo, la Comisién Permanente advierte la necesidad de
extender también el ambito de aplicacion del citado articulo 42 del
Reglamento 1/2005, incorporando al servicio de guardia de los juzgados de
instruccion el cometido de sustitucién de estos juzgados a la autorizacién
judicial exigida para proceder al internamiento, por razén de trastorno
psiquico, de una persona que no esté en condiciones de decidirlo por si,
prevista en el articulo 763 de la LEC, de manera que han de iniciarse los
tramites para el estudio de una posible via de modificacién reglamentaria,
que precise y amplie esta atribucién competencial.

Tercero. - Se encomienda al Servicio de Personal y Oficina Judicial (Seccidn
de Oficina Judicial) la ejecucién de este Acuerdo.

Remision de este Acuerdo a Gabinete de Presidencia para hacer llegar la
respuesta de este CGPJ al Defensor del Pueblo.

11-3- Aprobar la colaboracion del Observatorio contra la Violencia Doméstica
y de Género en la realizacion del curso" Cinco afios del Pacto de Estado contra
la Violencia de Género: retos juridicos y mediaticos", que se celebrara en
Cuenca los dias 6 y 7 de octubre de 2022.

Aprobar la participacidon de 30 miembros de la Carrera Judicial, cuya seleccién
se remitird a esta Comisidon para su aprobacion, en el curso "Cinco anos del
Pacto de Estado contra la Violencia de Género: retos juridicos y mediaticos"
en calidad de asistentes.

Aprobar la participacién de dos miembros de la Carrera Judicial y la vocal y
presidenta del Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género en el
curso "Cinco afios del Pacto de Estado contra la Violencia de Género: retos
juridicos y mediaticos" en calidad de ponentes, tal como se refleja en el
programa que se adjunta como anexo I en la documentacion de este acuerdo.

Aprobar el gasto que se refleja en el anexo II en la documentacién de este
acuerdo, con cargo al programa 111.M "gobierno del poder judicial" para la
participacion en este Congreso de 30 miembros de la Carrera Judicial como
asistentes y la retribucion de tres ponentes designados por el Observatorio
contra la Violencia Doméstica y de Género, que asciende a un maximo de
veintiocho mil ciento treinta euros y cuarenta y cuatro céntimos
(28.130,44€), delegando expresamente en el secretario general de este
Consejo, la adopcién de medidas de redistribucidn interna del gasto, siempre
gue no superen el importe maximo presupuestado. El citado gasto ha sido
fiscalizado de conformidad por la Intervencién de este Consejo.

Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados/as para
participar en la referida actividad en calidad de asistentes, comision de
servicios y licencia por estudios relacionados con la funcidn judicial, con
derecho al percibo de las cantidades que reglamentariamente correspondan
por los gastos de desplazamiento, alojamiento y manutencion, tal como se
refleja en el programa que se adjunta como anexo I debiendo comunicar tal
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extremo al/a la presidente/a del tribunal superior de justicia de la
correspondiente comunidad auténoma, al objeto de ponderar la incidencia
gue la concesidn de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria
atencion de las necesidades del servicio.

Conceder licencia por estudios y comisién de servicios a:

— Vicente Magro Servet, magistrado de la Sala segunda del Tribunal
Supremo.

— Manuel Maria Estrella Ruiz, presidente de la Audiencia Provincial de
Cadiz.
que participaran como ponentes, tal como se refleja en el programa adjunto.

Autorizar la asistencia de la vocal del Consejo General del Poder Judicial y
presidenta del Observatorio contra la Violencia Doméstica y de Género,
Angeles Carmona Vergara.

11-4- Aprobar la celebracion del VIII Congreso del Observatorio contra la
Violencia Doméstica y de Género que tendra lugar en Madrid los dias 17 y 18
de noviembre de 2022 en el antiguo Saldn de Plenos del Senado.

Aprobar los gastos que se reflejan en el anexo III de la documentacion de
este acuerdo, con cargo al programa 111.M "gobierno del poder judicial" para
la realizaciéon del VIII Congreso del Observatorio, en los términos recogidos
en la propuesta que fundamenta este acuerdo y que ascienden a un maximo
de cincuenta y dos mil setecientos ochenta y cinco con sesenta euros
(52.785,60€); asi como delegar expresamente en el secretario general de
este Consejo, la adopcién de medidas de redistribucion interna del gasto,
siempre que no superen el importe maximo presupuestado. El citado gasto
ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencién de este Consejo.

Autorizar a la Agencia de Viajes de El Corte Inglés para contratar el
alojamiento de 27 de los asistentes en las condiciones sefaladas en el
apartado gastos.

Aprobar la participacion de 44 miembros de la Carrera Judicial en el VIII
Congreso, cuya seleccidn se remitird a esta Comision para su aprobacién.

Conceder licencia por estudios y comision de servicios a los miembros de la
Carrera Judicial que participaran como ponentes, tal como se refleja en el
programa del Congreso que se adjunta como anexo I, en la documentacién
de este acuerdo.



